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   (فنون اخصائى) بطاقة الوصف الوظيفي -5             
 

 معمومات خاصة بالوظيفة: –أولًا               
 فنوناخصائى  المسمى الوظيفي 

 بتنفيذ و ابتكار الاعمال الفنية بمختمف انواعهايقوم  الغرض الرئيسي من الوظيفة

الكوووول الرقموووى لموظيفوووة بوووللي  ال صووونيف 
 (0225المهنى الموحل )

011222 

 ادارى الفئة

 لشئون التعميم و الطلابوكيل الكمية  – امين الكمية الموقع ال نظيمي لموظيفة

 رعاية الشبابرئيس  الجهة المسئولة عن الوظيفة 

 شئون التعميم و الطلاب  العلاقة مع الوظائف الأخرى

  العاممين معهالأشراف عمى  المسؤوليات )الإشرافية وغير الإشرافية(
 مسئولية مباشرة و كاممة المسؤولية الم ر بة عمى الأخطاء

 تنفيذ العمل وفق النظام المعمول به حلول الصلاحيات
 السعة المناسبة لممكان -الهدوء -اضاءة تهوية وتدفئة مناسبة –مكتب مستقل  ظروف العم 

 ادوات و اجهزة لرياضية  الألوات والآلات والأجهزة 

 النوعية او بكالوريوس افنون الجميمة او المؤهل العالى المناسب لموظيفةبكالوريوس التربية اصل عمى ح المسار الوظيفي

 اجتياز البرامج التدريبية اللازمة التى تتيحها الجامعة– نويةالسلعلاوة  - الحصول عمى مؤهل اعمى شروط ال رقية
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 الوظيفة: معمومات خاصة بواجبات ومسئوليات –ثانياً               

 
 مؤشرات الألاء الواجبات والمسؤوليات

 حد ادنى من المشاكل –حل المشاكل الموجودة  –الدقة  –السرعة  الفنية بالكمية بمختمف انواعهابتخطيط و تنظيم الأنشطة

تطرررور  -حررد ادنرررى مرررن المشررراكل –حرررل المشررراكل الموجرررودة  –الدقرررة  –السرررعة  الفنية و الرسومات و المنحوتات الطلابيةالأشراف عمى الانشطة 
 العمل و استمراريته 

انجرراز   -حررد ادنررى مررن المشرراكل –حررل المشرراكل الموجررودة  –الدقررة  –السرررعة  فنيةلاب و توجيههم حسب ميولهم التشجيع التطور الشخصى و الفنى لمط
 العمل بدون اخطاء

المعرررارل الفنيرررة برررداخل الكميرررة و خارجهرررا و بالأشرررتراك مرررع كميرررات و تنفيرررذ تنظررريم 
 اخرى.

 حد ادنى من المشاكل –حل المشاكل الموجودة  –الدقة  –السرعة 

المسررررابقات الفنيررررة بررررين الطررررلاب و كررررذلك الأنضررررمام لشررررراف عمررررى تنظرررريم و تنفيررررذ ا
  لممسابقات الخارجية لمجامعة و الجامعات الاخرى

 حد ادنى من المشاكل –ل المشاكل الموجودة ح –الدقة  –السرعة 

 حد ادنى من المشاكل –حل المشاكل الموجودة  –الدقة  –السرعة  دوات الفنية و مدى ملائمتها للابداع الفنى لدى الطلاب الأشراف عمى الاجهزة الا

ر العمل و استمراريتهتطو  -حد ادنى من المشاكل  الاشراف و توفير التوجيه و المشورة لمفرق الفنية بالكمية   

 حد ادنى من المشاكل –حل المشاكل الموجودة  –الدقة  –السرعة  الاشراف عمى العاممين الأخرين
تطرررور  -حررد ادنرررى مرررن المشررراكل –حرررل المشررراكل الموجرررودة  –الدقرررة  –السرررعة  اداء الوجبات المتبطة بالمهام السابقة

 العمل و استمراريته 
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   :مواصفات الشخصية بطاقة ال            

 
 المواصفات المفضمة المواصفات الضرورية المواصفات الشخصية 

حاصررل عمررى بكررالوريوس التربيررة النوعيررة او بكررالوريوس افنررون الجميمررة او المؤهررل العررالى المناسررب  المؤه  العممي
 لموظيفة

 

 خبرات اطول  ذو خبرة جيدة بالمجال الرياضى الخبرة

  الهويات الفنية و المعارلو  المطالعة  الاه مامات والميو 

  حسن التعامل مع الاخرين -حسن الخمق –الهدوء  الطباع والخمق 

  الاستعداد لمتطوير و القدرة عمى الابداع قلرات خاصة

  مواكبة لتطور تصور بالخطط المستقبمية لمتطوير شروط خاصة

 
 


