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 أبنائى وبناتى الطلاب والطالبات:

 عمن  أي فني ومناا ووقتنا جهناا بنل  كممنا الإنسنان طبيعن  منن أن البيان عن غني
 بهنا  لينجن،  عمين  بقني ومنالا أنجن،  منالا يعنف  أن اائمنا يحناو  المختمف  الأعما  من

 وليسن .  ووقن  ومنا   جهنا منن منهنا بنل  بمنا مقافنن  بهنا قنا  التني الأعما  قيم  تعف 
 فني اسنتمفاف  جناو  لمعففن  مقصنوا  هني منا بقناف   لاتها حا في هافنا هنا القيم  معفف 
 أ  يتبعننن   كنننان النننلي الأسنننمو  وبننننف    العمننن  للننن  لتحقيننن  يبنننللها التننني الجهنننوا تمننن 

 نمن نتأكنا ولكني .أفضن  نتنائ  إلى لموصو  الطفيق  أو الأسمو   في تغيفا الأمف يتطم 
 بنا ا المنناه  بهنا وتصنف  التفبين  تفصاها التي الطموح  التعميمي  الأهاا  تحقي  ما 
 مكوننا  بجمين  معنني أنن  كمنا ناحين   منن المناه  بناء في أساسي فكن فهو. التقيي  من

 منننل مهنن  سننلا  عننن بالإجابنن  معنيننا   الجننامعي الأسننتال ويكننون. أخننف  ناحينن  مننن المنننه 
 منننا  أ  إلنننى أو تافيسننى  أهننناا  تحققننن  مننا  أ  إلنننى وهنننو   لتافيسنن الإعنننااا مفحمنن 
 تافيسنننى  فنننى اسنننتخامتها التنننى وااسنننتفاتيجيا  والأسنننالي  اختفتننن   النننل  المحتنننو  نجننن 
 فننى مفغوبنن  تغيننفا  لإحنناا  تعميمينن  ووسننائ  أنشننط  مننن واسننتخام  صننمم  مننا وكافنن 
 .طلابى سمو 
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             :أبنائى وبناتى الطلاب والطالبات

يعا التقوي  من أه  حمقا  المنظوم  التعميمي   كما يعا أكثف العناصف تااخلا م        
ك  مكونا  العممي  التعميمي   من )معم ( و)متعم ( و)منه (. وباون التقوي   ومعاييف  
ومواصفات  المعتما   سو  يغي  تطبي  مباأ العاال  وتكافل الففص  بين خفيجي الكمي  
الواحا   ب  وبين خفيجي الجامعا  المصفي  بعضها البعض. وللل  كان العم  عمى 
صياغ  معاييف التقوي  لكاف  أطفا  العممي  التعميمي   وتحايثها  وتطويفها  ومواكبتها 

التطويف المستمف لنظ  التقوي  باستخاا  أسالي   إن  لك  المستجاا  التكنولوجي  الفاهن
ايث  بما يحق  مستو  من الكفاء  والقاف  التنافسي  لخفيجي تفبوي  وتكنولوجي  ح

قيا  المخفجا  التعميمي  المستهاف   " ." الجامع   والتمي، الإقميمي لنظ  تقوي  الطلا 
 .لمبفام  الافاسي  في إطاف من العاال  والاق  والموضوعي 
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٠ٙب أٞ ِٕٙظ دساعٟ ، ٚ٘ٛ فٟ ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ ِٓ اٌؼ١ٍّبد الأعبع١خ اٌزٟ ٠ؾزٛ إْ       

ِفِٙٛٗ ٠ؼٕٝ اٌؼ١ٍّخ اٌزٟ ٠مَٛ ثٙب اٌفشد أٚ اٌغّبػخ ٌّؼشفخ ِذٜ إٌغبػ أٚ اٌفشً فٟ 

ٚوزٌه ٔمبؽ اٌمٛح ٚاٌؼؼف ثٗ ؽزٝ ٠ّىٓ  .رؾم١ك الأ٘ذاف اٌؼبِخ اٌزٟ ٠زؼّٕٙب إٌّٙظ

رٕؾظش  رؾم١ك الأ٘ذاف إٌّشٛدح ثأؽغٓ طٛسح ِّىٕخ ،ِٚؼٕٝ ٘زا أْ ػ١ٍّخ اٌزم٠ُٛ لا

إر لا ٠ىفٝ أْ رؾذد أٚعٗ .فٟ أٔٙب رشخ١ض ٌٍٛالغ ثً ٟ٘ ػلاط ٌّب ثٗ ِٓ ػ١ٛة

 . اٌمظٛس ٚإّٔب ٠غت اٌؼًّ ػٍٝ رلاف١ٙب ٚاٌزغٍت ػ١ٍٙب
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 ػ١ّذ اٌى١ٍخ   ٠ٛ٘ذا طبدق ػجذ اٌس١ّذأ.د/ 

 ٚو١ً اٌى١ٍخ ٌشئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة   ِسجٛثخ طجسٝ ػجذ اٌؼض٠ضأ.د/ 

 ِذ٠ش ٚزذح اٌدٛدح                    بعّخ سث١غثأ.َ.د/ 

 

 ِٚذ٠ش ٚزذح اٌم١بط ٚاٌزم٠ُِٛذسط إداسح اٌزّش٠غ  د/ فٛص٠خ فبسٚق وبًِ

 ٚٔبئت ِذ٠ش ٚزذح اٌم١بط ٚاٌزم٠ُِٛذسط إداسح اٌزّش٠غ  د/ ٠ٛ٘ذا زغٓ اٌغ١ذ ِسفٛظ

 ػؼٛا د/ِسؼ١خ ِشعٝ اٌشسبد

 ػؼٛا ػشثٝ َ.َ/ ش١ّبء ِسّذ

 ػؼٛا ش ػجذ اٌؼض٠ضَ/ ٕ٘بء ع١ّ

 ػؼٛا َ/ أعّبء ػجذ اٌؼض٠ض

 ػؼٛا َ/ عّبذ اٌغ١ذ ساشذ
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وّب ٠ؼذ أوضش اٌؼٕبطش رذاخلا ِغ  ،٠ؼذ اٌزم٠ُٛ ِٓ أُ٘ ؽٍمبد إٌّظِٛخ اٌزؼ١ّ١ٍخ 

اٌزم١١ُ آ١ٌخ رغبػذ . (ِٓ ) ِؼٍُ ( ٚ ) ِزؼٍُ ( ٚ ) ِٕٙظ ،وً ِىٛٔبد اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ 

اٌّؼٍُّ ػٍٝ اٌٛلٛف ػٕذ ٔمبؽ اٌؼؼف ٚاٌمٛح فٟ أدائٗ ٌؼٍّٗ . ٠ٚؼزجش اٌزم٠ُٛ ػ١ٍّخ 

غ اٌج١بٔبد ٚرفغ١ش الأدٌخ ثّب ٠ؤدٜ إٌٝ إطذاس أؽىبَ رزؼٍك ثبٌطلاة ِٕٙغ١خ ِٕظّخ ٌغّ

أٚ اٌجشاِظ ِّب ٠غبػذ فٟ رٛع١ٗ اٌؼًّ اٌزشثٛٞ ٚارخبر الإعشاءاد إٌّبعجخ فٟ ػٛء 

ٚثذْٚ اٌزم٠ُٛ، ِٚؼب١٠شٖ ِٚٛاطفبرٗ اٌّؼزّذح، عٛف ٠غ١ت ِجذأ رطج١ك اٌؼذاٌخ  .رٌه

ح ، ثً ٚث١ٓ خش٠غٝ اٌغبِؼبد اٌّظش٠خ ٚرىبفؤ اٌفشص ، ث١ٓ خش٠غٝ اٌى١ٍخ اٌٛاؽذ

ثؼؼٙب اٌجؼغ. ٌٚزٌه وبْ اٌؼًّ ػٍٝ ط١بغخ ِؼب١٠ش اٌزم٠ُٛ ٌىبفخ أؽشاف اٌؼ١ٍّخ 

 اٌزؼ١ّ١ٍخ، ٚرؾذ٠ضٙب ٚرط٠ٛش٘ب، ِٚٛاوجزٙب ٌىً اٌّغزغذاد اٌزىٌٕٛٛع١خ اٌشإ٘خ. 
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ث١ٓ و١ٍبد اٌزّش٠غ ِؾ١ٍب ٚ  اْ رىْٛ و١ٍخ اٌّش٠غ عبِؼخ ثٕٙب ِشوضا ٌٍز١١ّض ٚ اٌش٠بدح

 ال١ّ١ٍب.

“The vision of the faculty of nursing is that the Faculty of 

Nursing Benha University be a center of excellence" 

  

 اٌشػب٠خ رمذ٠ُ ػٍٝ لبدس اٌغٛدح ِٓ ػب١ٌخ دسعخ ػٍٝ خش٠ظ ثبػذاد الاٌزضاَ

 ٚ اٌظؾ١خ اٌّؤعغبد ِخزٍف فٝ اٌّشعؼ١خ اٌم١ِٛخ ٌٍّؼب١٠ش ؽجمب اٌشبٍِخ اٌزّش٠ؼ١خ

 اٌؼ١ٍّخ اٌجؾٛس اعشاء ٚ اٌّغزّؼ١خ اٌّشبسوخ ػٍٝ لبدسا ٚ اٌؼًّ عٛق لاؽز١بعبد ٍِج١ب

 .اٌّؾ١طخ اٌج١ئخ ٚ ٚاٌّغزّغ ٚالاعشح اٌفشد ٌخذِخ عٙخاٌّٛ

The mission of the faculty of nursing is Commitment to 

prepare a graduate with a high degree of quality able to provide 

comprehensive nursing care according to the national reference 

standard in various health institutions and meet the needs of 

business market and be able to participate in the community and 

perform scientific researches directed to serve the individual, the 

family, the community, and the surrounding environment. 
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وير الكلية لتكون مركز إشعاع علمي في عمليات التعليم والتعلم في  تط أولا : الغاية الأولى:
  مجال التمريض.

 : الأ٘ذاف اٌؼبِخ

  ْرط٠ٛش اٌجشاِظ ٚاٌّمشساد اٌذساع١خ ثّب ٠زٕبعت ِغ ِؼب١٠ش ا١ٌٙئخ اٌم١ِٛخ ٌؼّب

 عٛدح اٌزؼ١ٍُ ٚالاػزّبد.

 ٌٕٛٛع١ب اٌؾذ٠ضخ ر١ّٕخ ِٙبساد ٚلذساد أػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ فٟ رفؼ١ً اعزخذاَ اٌزى

 فٟ اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚاٌزذس٠غ١خ .

  رط٠ٛش ٚرؾذ٠ش اٌج١ٕخ اٌزؾز١خ ٌٍى١ٍخ ثّب رشٍّٗ ِٓ لبػبد دساع١خ ِٚؼبًِ ٚأعٙضح

 ِٚؼذاد.

 . رفؼ١ً الأٔشطخ اٌطلاث١خ ثبٌى١ٍخ ٚر٠ٕٛؼٙب ثّب ٠زٕبعت ِغ اٌؾبعبد الأعبع١خ ٌٍطلاة 

 ٌؼب١ٍِٓ ثبٌى١ٍخ ، ٚر١ّٕخ ِٙبسارُٙ رٛف١ش ث١ئخ ػًّ ِٕبعجخ ٌٍغٙبص الإداسٞ ٚاٌفٕٟ ٚا

 ٚلذسارُٙ فٟ إعشاءاد اٌظ١بٔخ اٌذٚس٠خ . 

  أن تكون الكلية مؤسسة بحثية متميزة في مجال التمريض الغاية الثانية:

 الأ٘ذاف اٌؼبِخ :

 . رط٠ٛش إداسح اٌذساعبد اٌؼ١ٍب ثبٌى١ٍخ ثّب ٠زٕبعت ِغ اٌزٛعٙبد اٌؾذ٠ضخ ٌٍى١ٍخ 

 ٌى١ٍخ .ٚػغ خطخ ٌٍجؾش اٌؼٍّٟ ثب 

  رشغ١غ اٌزؼبْٚ ث١ٓ الألغبَ اٌؼ١ٍّخ ٌٍى١ٍخ ٚو١ٍبد اٌغبِؼخ ٚاٌغبِؼبد الأخشٜ اٌّّبصٍخ

 لإعشاء اٌجؾٛس اٌّشزشوخ.

 . رشغ١غ إٌشش اٌذٌٟٚ لأثؾبس أػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبٌى١ٍخ 

 . ر١ّٕخ ِظبدس ر٠ًّٛ اٌجؾش اٌؼٍّٟ ثبٌى١ٍخ 

 .ني ًّا ومهاري ًّا مؤهل لسوق العملتقديم خريج متميز معرفي ًّا ومه الغاية الثالثة :

 الأ٘ذاف اٌؼبِخ :
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 . ًّرمذ٠ُ ثشاِظ رؼ١ّ١ٍخ ِز١ّضح ٌخش٠غ١ٓ رزٕبعت ٚاؽز١بعبد عٛق اٌؼ * 

 . إٔشبء ٚؽذح ٌّزبثؼخ اٌخش٠غ١ٓ ثبٌى١ٍخ * 

 . رٛف١ش ٚعبئً ارظبي ث١ٓ اٌى١ٍخ ٚخش٠غ١ٙب * 

الخارجي من خلال تقديم خدمات    تفعيل المشاركة المجتمعية مع أطراف المجتمع الغاية الرابعة :
  متميزة في مجال التمريض .

 الأ٘ذاف اٌؼبِخ :

  اٌؼًّ ػٍٝ ٔمً اٌخجشاد ا١ٌّٕٙخ اٌّزخظظخ إٌٝ ِخزٍف ١٘ئبد ِٚؤعغبد اٌّغزّغ

 اٌخبسعٟ.

 . ص٠بدح ػذد الارفبلبد ٚاٌششاوبد اٌغذ٠ذح ِغ اٌّؤعغبد الاعزضّبس٠خ اٌّخزٍفخ 

  ر٠ًّٛ  إػبف١خ ِٓ ِؤعغبد اٌّغزّغ اٌخبسعٟ.اٌؼًّ ػٍٝ إ٠غبد أٚ رٛف١ش ِظبدس 

  رفؼ١ً دٚس اٌٛؽذاد راد اٌطبثغ اٌخبص ِٓ خلاي ص٠بدح اٌخذِبد اٌزٟ رمذِٙب

 ٌٍّغزّغ اٌخبسعٟ .

                                                  تعريف التقويم            

اٌزم٠ُٛ ٘ٛ اٌٛع١ٍخ الأعبع١خ اٌزٟ ٠ّىٓ ثٛاعطزٙب ِٚٓ خلاٌٙب اٌزؼشف ػٍٝ ِذٜ 

فٟ رؾم١ك الأ٘ذاف اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚ اٌزشث٠ٛخ، ٚػٍٝ اٌىشف ػٓ ِٛاؽٓ اٌؼؼف ٚ  ٔغبؽٕب

    . اٌزؼ١ّ١ٍخ ثمظذ رؾغ١ٕٙب ٚرط٠ٛش٘ب ثُ ٠ؾمك الأ٘ذاف اٌّزٛخبح اٌمٛح فٟ اٌؼ١ٍّخ

ٚلبئ١خ، ٚثمظذ ثبٌزشخ١ض ِؼشفخ لذساد  ٚػٍٝ ٘زا فبٌزم٠ُٛ ػ١ٍّخ رشخ١ظ١خ ػلاع١خ

ٚا٘زّبِبد اٌطلاة ثمظذ ؽغٓ رٛع١ُٙٙ ٚإسشبدُ٘ ٚرط٠ٛغ اٌّؾزٜٛ ٚؽشق  ١ِٚٛي

ىلاد غ١ش إٌّظٛسح رؾذ٠ذ ِٛاؽٓ اٌؼؼف، ٚاٌزؼشف ػٍٝ اٌّش اٌزذس٠ظ فٟ ػٛء

فبٌزم٠ُٛ ١ٌظ غب٠خ الإطذاس اٌؾىُ . ٠ؼشف ثبٌزم٠ُٛ اٌٛلبئٟ عبثمبً ٚ٘زا ِب ٠ؼشف ٚ٘زا ِب
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ِٓ الأ٘ذاف، ٚاٌّمزشؽبد ٌزظؾ١ؼ  ٚالأزٙبء ػٕذ رٌه ثً ٘ٛ ٚع١ٍخ رؾذد ِذٜ ِب رؾمك

 ِغبس اٌؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ

أ٘ذافٗ،  بؽٗ فٟ رؾم١ك٘ٛ اٌؼ١ٍّخ اٌزٟ ٠ٍغأ إ١ٌٙب اٌّؼٍُ ٌّؼشفخ ِذٜ ٔغاٌزم٠ُٛ 

اٌّشاد ل١بعٗ  ِغزخذِبً أٔٛاػبً ِخزٍفخ ِٓ الأدٚاد اٌزٟ ٠زُ رؾذ٠ذ ٔٛػٙب فٟ ػٛء اٌٙذف

اٌّلاؽظبد،  وبلاخزجبساد اٌزؾظ١ٍ١خ. ِمب١٠ظ الارغب٘بد، ٚا١ٌّٛي ِٚمب١٠ظ اٌم١ُ، ٚ

 . ٚاٌّمبثلاد اٌشخظ١خ، ٚرؾ١ًٍ اٌّؼّْٛ أٚ غ١ش رٌه ِٓ اٌّمب١٠ظ الأخشٜ

                                 الطالب  يمو اهداف تق

ٚاٌطٍجخ ٚالارغب٘بد اٌزٟ رؾممذ ثظٛسح ِٕٙغ١ٗ  رشخ١ض الأغبصاد اٌزؼ١ّ١ٍٗ .1

 .ٚػ١ٍّخ

اعبع١خ ٌزؾغ١ٓ إٌّب٘ظ اٌذساع١ٗ ِٓ خلاي رؾ١ًٍ أغبصاد  رٛف١ش ث١بٔبد ِشعؼ١ٗ .2

ٛي ِشبوً رٕف١ز إٌّب٘ظ اٌذساع١ٗ فٟ اٌفظ اٌطلاة ِٓ ا٘ذاف إٌّٙظ ٚفؾض

 اٌذساع١ٗ

اعب١ٌت اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚأزبط اٌج١بٔبد لارجبع ع١بعخ رشغ١غ اٌزؼٍُ ػٓ ؽش٠ك  رؾغ١ٓ  .3

  .ثٕٛد الاخزجبس ٚاٌؼلالخ ث١ٓ اٌطلاة ٚرؾم١ك ٚاٌّزغ١شاد الاعبع١خ رؾ١ًٍ

ثشىً  .اٌزم١١ُ اٌى١ٍخ ٔؾٛ افؼً ؽش٠ك ٌزط٠ٛش اعب١ٌت اٌزم١١ُ ٚاعزخذاَ ادٚاد رٛع١ٗ .4

 عذ٠ذ.

بي عذ٠ذح ٌٍزظ١ُّ ٚاٌجؾش فٟ ؽشق ٌزؾم١ك اغشاع اٌذساعٗ اعزىشبف اشى .5



 

12 
 

                             ويمنواع التقأ

 Formative evaluationالتكويني   ويمتقال (1)

ٛ رؼض٠ض الأعٍٛة اٌزٞ ٠غزخذِٗ اٌّؼٍُ فٟ اٌزؼ١ٍُ ٌزؾم١ك اٌٙذف ِٓ ٘زا اٌزم١١ُ ٘

أ٘ذافٗ ٚ دػُ خطزٗ اٌذساع١خ، إٔٗ ٚع١ٍخ ٌّؼشفخ ِذٜ رؾم١ك اٌّؼٍُ لأ٘ذافٗ ٚ 

 اعزشار١غ١زٗ ٚ ٠ّىٓ رؾم١ك ٘زا إٌٛع ِٓ اٌزم١١ُ ِٓ خلاي اٌزؾىُ ثبلأٔشطخ اٌزب١ٌخ:  

 ِلاؽظخ اٌّزؼ١ٍّٓ داخً اٌفظً اٌذساعٟ. .1

 أداء اٌّزؼٍُ.اٌزشو١ض ػٍٝ  .2

 إػطبء رغز٠خ ساعؼخ ِٓ خلاي رظؾ١ؼ أداء اٌّزؼٍُ. .3

 اٌزم١١ُ ثشىً ػبَ ثظٛسح أفؼً.رشغ١غ اٌزم١١ُ اٌزارٟ ٚ .4

 ارجبع أعٍٛة د٠ٕب١ِىٟ رمٕٟ ؽ١ٓ ؽشػ الأعئٍخ ثظٛسح فؼبٌخ. .5

ٌّغزٜٛ اٌّؼشفٟ ٚ ص٠بدح فبػ١ٍخ ااعزخذاَ اٌٛاعجبد إٌّض١ٌخ وٛع١ٍخ ٌشفغ ٚ رم١١ُ  .6

 مظ١شح.الاخزجبساد اٌ

 اعزخذاَ الاخزجبساد ٚ غ١ش٘ب ِٓ ٚعبئً اخزجبس اٌّؼٍِٛبد. .7

 اعزخذاَ ٔزبئظ اٌزم١١ّبد اٌؾغبث١خ لأ٘ذاف رى١ٕ٠ٛخ. .8

 إػطبء اٌذلائً ٚ رغغ١ً ِذٜ اٌزمذَ . .9

 اعزخذاَ ٍِفبد رٛػ١ؾ١خ ٌزغغ١ً ِذٜ رؾم١ك اٌزمذَ. .11
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  ٍِف اٌطبٌت. .11

 Summative evaluationالتقويم التحصيلي   (2)

٠غزخذَ وً فزشح ٌٍزأوذ ِٓ رّىٓ اٌطلاة ِٓ و١ّخ اٌّؼٍِٛبد ٚ ٘زا اٌزم٠ُٛ 

 اٌّٙبساد اٌّطٍٛثخ ٚ ٠زُ اعزخذاِٗ فٟ وبفخ الاخزجبساد اٌّمشسح فٟ اٌزمبس٠ش الأسثؼخ.

 المعايير التي يجب تطبيقها على التقويم  

 أْ لا رىْٛ ِش٘مخ ٌٍطبٌت ٚ لا رأخز ٚلزبً ؽ٠ٛلاً. .1

) اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚ اٌغٍٛو١خ ( ٚ أْ رؼىظ الأٔشطخ ٠خ رزلاءَ ٚ رم١ظ الأ٘ذاف اٌزشثٛ أْ .2

 اٌزؼ١ّ١ٍخ ٚ اٌخجشاد اٌزٟ ِش ثٙب اٌطلاة.

أْ رز١ؼ اٌفشطخ ٌٍطبٌت فٟ اعزخذاَ أوضش ِٓ ٚع١ٍخ ١ٌجشص ِذٜ اعز١ؼبثٗ ٚ لذسرٗ  .3

 ػٍٝ اٌّشبسوخ.

 أْ رزؼّٓ الاخزجبساد ِؤششاد ٌزم١١ُ أداء اٌّؼٍُ . .4

ّىٕٗ ِٓ اٌّبدح ِغ اػزّبد أعٍٛة أْ رىْٛ أْ رظبؽ ثشىً ٠ظٙش ثشاػخ اٌطبٌت ٚ ر .5

  ٕ٘بن أوضش ِٓ إعبثخ ٌٍغؤاي لإربؽخ اٌّغبي ٌٍزفى١ش الاثزىبسٞ ٌٍطبٌت.

٠غت أْ رزٕٛع ؽش٠مخ ط١بغخ الاخزجبساد ِضً : الاخز١بس ِٓ ِزؼذد ، أعئٍخ اٌظؼ ٚ  .6

 اٌخطأ ، الأعئٍخ اٌّمب١ٌخ ٚ اٌزٟ رشغغ اٌزفى١ش إٌّطمٟ.

  ٌت فٟ اٌزؼٍُ اٌزارٟ.٠غت أْ رج١ٓ أداء اٌطب .7

 خلاي رمبس٠ش ِٕزظّخ. ٌٍطلاةعٛف رمذَ ٔز١غخ اٌطبٌت  .8
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                                                                                      :مجالات التقويم تشمل

 

 اٌّٙبساد اٌؼ١ٍّخ )الأدائ١خ( .1

 ِٙبساد اٌزفى١ش : ؽً اٌّشىلاد ، اٌزفى١ش إٌبلذ ، اٌزفى١ش الإثذاػٟ ، الاعزمظبء  .2

اٌّٙبساد اٌٛعذا١ٔخ ، وّٙبساد اٌؼًّ ػّٓ ِغّٛػبد : اٌزٛاطً ، ٚاٌزؼبْٚ ،  .3

 ٚاٌم١بدح

    الطالب  اداء  ويماساليب تق

خ اٌّجبششح ظم١١ُ اداء اٌطٍجخ ِضً اٌّلاؽٕ٘بٌه اعب١ٌت ػذ٠ذح ثً ِزٕٛػخ فٟ ر

رٛص٠غ أشطخ ٌٚىٓ الاوضش اعزخذاِب رٍه اٌّج١ٕخ ػٍٝ رم١١ُ الاخزجبساد اٌزؾظ١ٍ١خ عٛاء 

 فظ١ٍخ اٚ غ١ش رٌه .

، رم١١ُ رؾظ١ً اٌطٍجخ ٚل١بط ِذٜ رمذُِٙ عضء أعبعٟ رمَٛ ػ١ٍٗ اٌؼ١ٍّخ اٌزشث٠ٛخ 

ٌٚزؾم١ك رؼٍُ فؼّبي ٠غت رٛفش اٌّؼشفخ اٌذل١مخ ثمذساد اٌطٍجٗ ، ٚٔٛاؽٟ لٛرُٙ ٚػؼفُٙ ، 

                       ِٚٙبسارُٙ الأعبع١خ فٟ اداء الاخزجبساد اٌزؾظ١ٍ١خ ثبٔٛاػٙب .
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                     تقويم التعلم المعرفى

 التحصيلي الاختبار

اؽذٜ ؽشق رؾذ٠ذ ِغزٜٛ رؾظ١ً اٌطٍجخ ٌّؼٍِٛبد ِٚٙبساد فٟ ِبدح  ِفِٙٛـٗ:

دساع١خ رُ رؼٍّٙب ِغجمب ، ٚرٌه ِٓ خلاي إعبثبرُٙ ػٍٝ ِغّٛػخ ِٓ اٌفمشاد رّضً 

 ِؾزٜٛ اٌّبدح اٌذساع١خ.

اٌّٛػٛػ١خ، اٌضجبد  ،غ١ذ ثؼذد ِٓ اٌظفبد ِٕٙب : اٌظذقا٠ٌزغُ الاخزجبس   :ِٛاطفبرٗ

 .اٌش١ٌّٛخ

 أ١ّ٘زـٗ:

  ٜاٌطلاةرؼشف ِٛاؽٓ اٌمٛح ٚاٌؼؼف ٌذ. 

 .ُِٙل١بط رؾظ١ً اٌطٍجخ ِٚذٜ رمذ 

 .ٍُإصبسح دافؼ١خ اٌطٍجخ ٌٍزؼ 

  ق اٌزذس٠ظ.رم١١ُ ؽش 

  اإؽز١بعبد اٌطلاةرم١١ُ إٌّب٘ظ اٌذساع١خ ، ِٚذٜ ِلاءِزٙب. 

 ٚأطؾبة اٌمشاس ثبٌزغز٠خ اٌشاعؼخ ػٓ ِغزٜٛ رؾظ١ً اٌطٍجخ رض٠ٚذ اٌطبٌت. 

 . ّٟرم١١ُ اٌجشٔبِظ اٌزؼ١ٍ 
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 أنواع أسئلة الاختبارات

 ٠ٚمغُ إٌٝ الأٔٛاع ا٢ر١خ:  أولا : الفقرات ذات الإجابة المنتق اة:

 ٠ّٚزبص ثّب ٠ٍٟ: :فقرات الصواب والخطأ (1

  ٓرار١خ اٌّظؾؼِٛػٛػ١خ اٌزم١١ُ . ؽ١ش ٠زُ رمذ٠ش اٌؼلاِخ ثؼ١ذا ػ. 

 .عٌٙٛخ اٌزظؾ١ؼ 

 اٌش١ٌّٛخ إٌغج١خ. 

 عٌٙٛخ اٌظ١بغخ. 

 زوش ٚاٌزشغ١غ ػٍٝ اٌؾفع ٚاٌزخ١ّٓل١بط اٌز. 

   ٠ٚزظف ثّب ٠أرٟ: :قرات الاختيار من متعددف (2

             
  ٜٛإٌّٙظ اٌذساعٝرغط١خ ِؾز . 

 . عٌٙٛخ اٌزظؾ١ؼ 

 . ُطؼٛثخ الإػذاد ٚاٌزظ١ّ 

 . طؼٛثخ ل١بط اٌمذساد اٌزؼج١ش٠خ ٚالأدائ١خ ٚالإثذاػ١خ 

 . ٖاسرفبع رىب١ٌف إػذاد 

ٌم١بط لذسح اٌطبٌت ػٍٝ سثؾ ٠ٚغزخذَ ٘زا إٌٛع  أسئلة المطابقة ) المزاوجة (: (3

 اٌّفب١ُ٘ ٚاٌّجبدا ٚاٌزؼ١ّّبد اٌؼ١ٍّخ.
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                                                              ٠ٚزظف ٘زا إٌٛع ِٓ الأعئٍخ ثّب ٠أرٟ:

 . عٌٙٛخ الإػذاد ٚاٌظ١بغخ 

 . ُِٛػٛػ١خ اٌزم١١ 

 ًِغبي اٌزخ١ّٓ ف١ٗ ل١ٍ. 

 عبع١خ .ٌٍطٍجخ فٟ اٌّشؽٍخ الأ خِٕبعج 

 ٌم١بط لذساد اٌطٍجخ اٌّزؼٍمخ ثزوش اٌؾمبئك ، ٚاٌزؼ١ّّبد ، ٚاٌّفب١ُ٘ اٌؼ١ٍّخ. خِٕبعج 

 ػٍٝ ؽفع اٌّؼٍِٛبد ٚرزوش٘ب . اٌطلاة رشغ١غ 

  اعزخذاِٗ ٠زطٍت ٚعٛد ػذد ِٓ اٌؼلالبد اٌّزٕبظشح ِٓ اٌّؼبسف ، ٚاْ ٠ىْٛ ػذد

 ٓ ػذد اٌمبئّخ الاٌٚٝ ) اٌّمذِبد ( اٌجذائً فٟ اٌمبئّخ اٌضب١ٔخ ) لبئّخ الاعبثبد ( اوضش ِ

 

 :فقرات الإجابة القصيرة

 :تقويم التعلم المهاري

 ٝرخظظبرٗ اٌفشػ١خ عبٔت ُِٙ ٚسئ١غٚ اٌّمشساداٌغبٔت اٌؼٍّٟ فٟ رذس٠ظ 

ثً إْ إٌظشح اٌؾذ٠ضخ فٟ أدث١بد اٌزشث١خ رشٜ أْ اٌغبٔت إٌظشٞ ٘ٛ ، فٟ رذس٠ظ اٌؼٍَٛ 

 ،ٚاٌزطج١م١خ ٚاٌزٟ رّضً اٌغب٠خ فٟ رؼ١ٍُ اٌؼٍَٛ اٌطج١ؼ١خ اٌغضء اٌزبثغ ٌٍغٛأت اٌؼ١ٍّخ 

 : ٌٚزم٠ُٛ اٌزؼٍُ اٌّٙبسٞ ػذح أعب١ٌت رزّضً ف١ّب ٠ٍٟ

 :(اخزجبس اٌٛسلخ ٚاٌمٍُ: )الاخزجبس اٌىزبثٟ -1

ٚرٛاصٞ فمشاد ٘زا إٌٛع ِٓ الاخزجبس ِب ٠غزؼًّ فٟ اٌّغبي اٌّؼشفٟ، ٚأوضش 

شاد الاخز١بس ِٓ ِزؼذد، ٚاٌّضاٚعخ، ٚاٌزى١ًّ ، اٌفمشاد اعزؼّبلاً فٟ ٘زا إٌطبق ٟ٘ فم

ٚرزؼّٓ رٍه الأعئٍخ أدٚاد اٌّخزجش، ٚأعٙضرٗ، ٚؽشق اعزخذاِٙب، ٚ أعب١ٌت اٌزؼبًِ 

  ِغ ِؾز٠ٛبد اٌّخزجش، ٚاٌّٙبساد اٌلاصِخ فٟ الأٔشطخ اٌؼ١ٍّخ
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  (لٛائُ اٌزذل١ك : ) ِمب١٠ظ اٌزمذ٠ش ثبٌّلازظخ  -2

ٟٚ٘ رؼُ ِغّٛػخ ِٓ اٌغٍٛو١بد،  ،ٚالأداء ٛائُ خبطخ ٌزم٠ُٛ اٌغٍٛنرغزخذَ ل

ٚاٌّٙبساد اٌلاصِخ ػٍٝ اٌطبٌت أْ ٠مَٛ ثٙب أصٕبء إعشاء إٌشبؽ اٌؼٍّٟ ، ٚأِبِٙب خبٔبد 

٠ؼغ اٌّؼٍُ ف١ٙب أسلبَ. ٚرذي رشر١جٙب ؽغت رغٍغً ؽذٚصٙب ػٕذ ل١بَ اٌطبٌت ثٙب، ٌٚىً 

ّطٍٛثخ فٟ رٌه إٌشبؽ . ٔشبؽ ٠زُ رظ١ُّ ِب ٠ٕبعجٗ ِٓ لبئّخ رذل١ك ؽغت اٌّٙبساد اٌ

٠ٍٚضَ اٌّؼٍُ رٛف١ش الأدٚاد اٌلاصِخ ٌٍطبٌت، ِٚلاؽظزٗ أصٕبء ل١بِٗ ثبٌؼًّ، ٌزؾذ٠ذ ِب 

٠مَٛ ثٗ ِٓ ِٙبساد ٚل١بِٗ ثٙب، ٠ٚىْٛ اٌزمذ٠ش فٟ إٌٙب٠خ ػٍٝ ػٛء ِب لبَ ثٗ اٌطبٌت 

ٌٍّؼٍُ أْ ِٓ ِغًّ اٌّٙبساد، ِٚٙبسرٗ فٟ ارجبع اٌزشر١ت اٌغ١ٍُ ٌٙزٖ اٌّٙبساد. ٠ّٚىٓ 

٠طٛس رٍه اٌمٛائُ ثئػبفخ خبٔخ أخشٜ فٟ اٌمبئّخ ٠ٚؾذد ف١ٙب دسعخ إرمبْ اٌطبٌت ٌىً 

ِٙبسح ثؾ١ش رؼطٟ وً ِٙبسح صلاس دسعبد ٌلإرمبْ وؾذ أػٍٝ. ٚرمً اٌذسعخ ثبٔخفبع 

ٚفٟ ٘زا الأعٍٛة ِٓ اٌزم٠ُٛ ٠ؾظً اٌطبٌت ػٍٝ  .ِغزٜٛ إرمبْ اٌطبٌت ٚأدائٗ ٌٍّٙبسح

 :ٟٚ٘ وبلأرٟ لاس ِؾبٚسرمذ٠شٖ ِٓ خلاي ص

  ِذٜ ل١بِٗ ثبٌّٙبساد اٌّطٍٛثخ .1

 .اٌؼًّلذسرٗ فٟ ارجبع اٌزشر١ت اٌغ١ٍُ ٌخطٛاد   .2

 .اٌّطٍٛثخِذٜ إرمبٔٗ ٌٍّٙبساد   .3

 

إلا أٔٙب  اٌّؼبًِٚرؼزجش ٘زٖ اٌطش٠مخ ِٓ أفؼً ؽشق اٌم١بط ٚرم٠ُٛ اٌغبٔت اٌّٙبسٞ فٟ 

ٌّزبثؼخ ٚ٘زا ٠أرٟ ِغ اٌّّبسعخ. رزطٍت ِٙبسح ٚرّشط ٚدلخ ِٓ اٌّؼٍُ فٟ اٌّلاؽظخ ٚا

َ ِغّٛػخ وج١شح ِٓ اٌطلاة فٟ آْ ٚاؽذ. ٌٚزغبٚص  ِّٛ ٚلذ ٠زؼزس رٌه إرا وبْ اٌّؼٍُ ٠م

 .رٌه ػذح أعب١ٌت ِٕٙب الاعزؼبٔخ ثّؼٍُ آخش

 دور ومسئوليات الطالب
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ػذَ الإخلاي ثٕظبَ الإِزؾبْ أٚ اٌٙذٚء اٌلاصَ أٚ ِّبسعخ اٌغش أٚ  -1

ٔٛاػٗ ِضً ؽٍت اٌّغبػذح ِٓ ا٢خش٠ٓ أٚ رمذ٠ّٙب ٌُٙ أصٕبء اٌششٚع ف١ٗ ثىبفخ أ

الإِزؾبٔبد ، أٚ ؽ١بصح ِزوشاد أٚ ر١ٍفْٛ ِؾّٛي أصٕبء الإِزؾبٔبد أٚ غ١ش 

 رٌه ِٓ أدٚاد ٚأعب١ٌت اٌغش .

  

٠زٕبفٝ ِغ الأػشاف اٌغبِؼ١خ أٚ ٠خًُ ثم١ُ  الاِزٕبع ػٓ وً فؼً أٚ لٛي  -2

ء أوبْ رٌه أصٕبء اٌّؾبػشاد داخً ِٚجبدا اٌغٍٛن اٌغبِؼٟ اٌم٠ُٛ عٛا

 لبػبد اٌذساعخ أٚ فٟ أٞ ِىبْ داخً اٌؾشَ اٌغبِؼٟ .

  

ُّؾبػش فٟ اٌمبػخ اٌذساع١خ ٚػذَ الاػزذاء ػٍٝ  -3 اؽزشاَ عٍُطخ اٌ

اٌّؾبػشاد ِٓ خلاي اٌزش٠ٛش أٚ اٌذخٛي ثذْٚ اعزئزاْ أٚ الاػزشاع ػٍٝ 

 ُّؾبػش ِٚىبٔزٗ .لشاساد اٌمبئُ ثبٌزذس٠ظ ػٍٝ ٔؾٛ ٠مًٍ ِٓ ١٘جخ اٌ

  

اٌّٛاظجخ ػٍٝ لشاءح ِٚزبثؼخ اٌٍٛائؼ ٚاٌمٛا١ٔٓ ٚالإػلأبد ٚإٌششاد  -4

اٌظبدسح ِٓ إداسح اٌى١ٍخ ٚالاثزؼبد ػٓ اٌغٍج١خ فٝ اٌؾظٛي ػٍٝ اٌّؼٍِٛبد 

 اٌّخزٍفخ ، ِغ اٌزؾمك ِٓ طؾخ اٌّؼٍِٛبد ِٓ ِظبدس٘ب اٌشع١ّخ .

  

اٌؼجش ثٙب أٚ اعزخذاِٙب فٝ غ١ش اٌؾفبظ ػٍٝ اٌّّزٍىبد اٌغبِؼ١خ ٚػذَ  -5 

اٌّغبي اٌزٜ خُظظذ ٌٗ أٚ إعبءح اعزخذاِٙب ٚوزٌه الإؽغبَ ػٓ اٌىزبثخ ػٍٝ 

 اٌغذساْ ٚإٌّبػذ ٚغ١ش٘ب .

  

إؽزشاَ ؽش٠بد ٚخظٛط١بد ا٢خش٠ٓ ِٓ أفشاد ِغزّغ اٌغبِؼخ ٚػذَ  -6

 الإعبءح إ١ٌُٙ أٚ اٌزش١ٙش ثُٙ .

  

اٌزٝ لذ رٙذد أٚ رؼشع اٌظؾخ إٌفغ١خ الإِزٕبع ػٓ اٌغٍٛو١بد اٌؼذٚا١ٔخ  -7

 ،أٚ اٌغغذ٠خ أٚ علاِخ ا٢خش٠ٓ ٌٍخطش.

  

الإٌزضاَ ثبٌٍٛائؼ ٚالأٔظّخ ٚاٌغ١بعبد اٌظبدسح ػٓ إداساد اٌغبِؼخ -8

 اٌّؾبػشاد .  اٌٙبرف اٌّؾّٛي فٝ اٌّخزٍفخ ٠ٚشًّ رٌه إغلاق

  

ذثشػٓ ؽؼٛساٌذسٚط ٚاٌّؾبػ-9 ُّ شاد ػذَ رؼط١ً اٌذساعخ أٚ الإِزٕبع اٌ

 ٚالأػّبي اٌغبِؼ١خ ا٢خشٜ اٌزٝ رمؼٝ اٌٍٛائؼ ثبٌّٛاظجخ ػ١ٍٙب .

  

ػذَ رٕظ١ُ اٌغّؼ١بد داخً اٌغبِؼخ أٚ الإشزشان ف١ٙب ثذْٚ رشخ١ض عبثك  -11

 ِٓ اٌغٍطبد اٌغبِؼ١خ اٌّخزظخ .



 

21 
 

  

ػذَ رٛص٠غ إٌششاد أٚإطذاس عشائذ ؽبئؾ ثأ٠خ طٛسح ثبٌى١ٍخ أٚ عّغ  -11

 اٌّخزظخ .ِٓ اٌغٍطبد اٌغبِؼ١خ  كرٛل١ؼبد ثذْٚ رشخ١ض عبث

  

 ػذَ اٌزض٠ٚش فٝ اٌّغزٕذاد ٚالأٚساق اٌغبِؼ١خ. -12

  

 ػشٚسح ِؼشفخ ِٛاػ١ذ الاِزؾبْ ِٚذرٗ ٚاٌمٛاػذ إٌّظّخ ٌٗ. -13

 

 :دور عضو هيئة التدريس

دٚس وج١ش ٚؽ١ٛٞ فٟ اٌؼ١ٍّخ اٌزشث٠ٛخ ٚاٌزؼ١ّ١ٍخ ، ٠ٚغت أْ ٠جزؼذ ػٓ اٌذٚس ٘ٛ           

ذٞ الإٌمبئٟ ، ٚأْ لا ٠ىْٛ ٚػبء ٌٍّؼٍِٛبد ثً إْ دٚسٖ ٘ٛ رٛع١ٗ اٌطلاة ػٕذ اٌزم١ٍ

اٌؾبعخ دْٚ اٌزذخً اٌىج١ش ، ٚػ١ٍٗ فئْ دٚسٖ الأعبعٟ ٠ىّٓ فٟ اٌزخط١ؾ ٌزٛع١ٗ 

إْ سعبٌزٗ رمَٛ ػٍٝ صلاس ٚظبئف . اٌطلاة ِٚغبػذرُٙ ػٍٝ إػبدح اوزشبف ؽمبئك اٌؼٍُ

ذِخ اٌّغزّغ، ٌزٌه فبْ دٚس اٌّذسط اٌغبِؼٟ سئ١غخ ٟ٘: اٌزؼ١ٍُ ٚاٌجؾش اٌؼٍّٟ ٚخ

٠زّشوض ؽٛي رٍه اٌٛظبئف ٚثذسعبد ِزفبٚرخ ٚفٟ ظً اٌّزغ١شاد اٌؼب١ٌّخ اٌّزغبسػخ 

ٚرؾذ٠بد اٌمشْ اٌؾبٌٟ رؾٛي دٚس الأعزبر اٌغبِؼٟ ِٓ ٔبلً ٌٍّؼشفخ إٌٝ ِزؼٍُ ِٚزذسة 

ِٓ أداء دٚسٖ  ِٚٛاوت دائّٟ ٌٍزطٛساد ١ٌّٕٛ ٠ٚزطٛس ١ِٕٙبً ٚأوبد١ّ٠بً وٟ ٠زّىٓ

اٌّؼٙٛد فٟ ظً ٘زٖ اٌّزغ١شاد ٚفٟ ِخزٍف عٛأت اٌؾ١بح إر أطجؾذ ِٙبِٗ رزؼذٜ دٚس 

اٌزؼ١ٍُ إٌٝ اٌجؾش ٚاٌزمظٟ ِّٚبسعخ اٌذٚس اٌزشثٛٞ ٚالإسشبدٞ ٚغ١ش رٌه ِٓ الأدٚاس 

١ٌغبُ٘ فٟ ثٕبء شخظ١خ اٌّزؼٍُ ٚر١ّٕزٙب فٟ ع١ّغ اٌغٛأت ٚإرا وبْ ػؼٛ ١٘ئخ 

ً فٟ أداء اٌغبِؼخ ٌّٙبِٙب، فأْ أٞ خًٍ فٟ ػ١ٍّخ إػذادٖ ٠ٕؼىظ اٌزذس٠ظ ػٕظش فبػ

ٚ٘زا ِب٠غزٍضَ ٠ٚفشع ػٍٝ   عٍجبً ػٍٝ أدائٗ اٌزذس٠غٟ ٚػٍٝ ٔٛػ١خ اٌزؼ١ٍُ ٚعٛدرٗ

ِذ٠ش٠بد اٌزؼ١ٍُ اٌّغزّش فٟ اٌغبِؼبد رذس٠ت اػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌزجٕٟ اٌّؼب١٠ش 

شاِظ اٌذساع١خ اٌغبِؼ١خ ٚالاسرمبء ثّغزٜٛ اٌؼ١ٍّخ اٌلاصِخ ٌزؾم١ك اٌغٛدح اٌشبٍِخ فٟ اٌج

ِغبّ٘زُٙ ٌزط٠ٛش ٘زٖ إٌّب٘ظ اٌؼ١ٍّخ لاْ اٌّذسط اٌغبِؼٟ ٠ؾزً ِشوضًا سئ١غـ١بً فٟ أٞ 



 

21 
 

ٔظبَ رؼ١ٍّٟ، ثٛطفٗ أؽذ اٌؼٕبطش اٌفبػٍخ ٚاٌّؤصشح فٟ رؾم١ك أ٘ذاف رٌه إٌظبَ ، 

وفبءح اٌؼٕبطش ٚؽغش اٌضا٠ٚخ فٟ أٞ ِششٚع لإطلاػ أٚ رط٠ٛش ف١ٗ ، فّّٙب ثٍغذ 

إرا ٌُ ٠ٛعذ اٌزذس٠غٟ اٌىفء اٌزٞ   الأخشٜ ٌٍؼ١ٍّخ اٌزؼ١ّ١ٍخ فئٔٙب رجمٝ ِؾذٚدح اٌزأص١ش

أػذ إػذادًا رشث٠ٛـبً ٚرخظُظ١ـبً ع١ذًا ، ثبلإػبفخ إٌٝ رّزؼٗ ثمذساد خلالخ رّىٕٗ ِٓ 

فّٓ ، ٚر١ّٕخ رارٗ ٚرؾذ٠ش ِؼٍِٛبرٗ ثبعزّشاس   اٌزى١ف ِغ اٌّغزؾذصـــــــبد اٌزشث٠ٛخ

اٌؼشٚسٞ رذس٠ت اػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٌزجٕٟ اٌّؼب١٠ش اٌؼب١ٌّخ اٌلا صِخ ٌزؾم١ك اٌغٛدح 

 .  اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌزذس٠ظ

 توزيع الدرجات للفرق الدراسية الاربعة

 الفرقة الاولي

 اٌفظً اٌذساعٟ الاٚي:

 اعُ اٌّمشس

ػذد 

عبػبد 

 الاِزسبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

رسش٠ش

ٞ 
 ػٍّٟ شفٛٞ

ػّبي ا

 اٌغٕخ
 ِلازظبد

اعبع١بد 

 اٌزّش٠غ
3 211 121 81 21 21 81  

  - 21 21 61 61 111 2 و١ّ١بء ز١ٛٞ

  - 21 21 61 61 111 2 رشش٠ر

  - - 21 81 61 111 2 فغ١ٌٛٛخٟ

  - - 11 41 25 51 2 اداة إٌّٙخ

  - - 11 41 25 51 2 ِظطٍسبد ؽج١خ
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 اٌفظً اٌذساعٟ اٌثبٟٔ:

ػذد  اعُ اٌّمشس

عبػبد 

 الاِزسبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

اػّبي  ػٍّٟ شفٛٞ رسش٠شٞ

 اٌغٕخ

 ِلازظبد

  81 21 21 81 121 211 3 رّش٠غ ؽٛاسئ

  - - 21 81 61 111 2 ثبثٌٛٛخٟ ػبَ

  - 21 21 61 61 111 2 ثبساع١زٌٛٛخٟ

اعبع١بد ػٍُ 

 اخزّبع

2 51 25 41 11 - -  

  - - 21 81 61 111 2 ١ِىشٚث١ٌٛٛخٟ

  - 11 - 41 25 51 2 زبعت اٌٟ

 

 الفرقة الثانية

 اٌفظً اٌذساعٟ الاٚي:

ػذد  اعُ اٌّمشس

عبػبد 

 الاِزؾبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

رؾش٠ش

ٞ 

اػّبي  ػٍّٟ شفٛٞ

 اٌغٕخ

ِلاؽظب

 د
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رّش٠غ ثبؽٕٟ ٚ 

 عشاؽٟ

3 211 121 81 21 21 81  

اِشاع ثبؽٕخ 

 ٚعشاؽخ

2 111 61 81 21 - -  

رخظظبد ثبؽٕخ 

 ٚ رشًّ

 عٍذ٠خ

 ػظج١خ

 طذس٠خ

 لٍت

3 111 61  

25 

25 

25 

25 

 

- 

- 

- 

- 

- -  

  - 21 21 61 61 111 2 فبسِبوٌٛٛعٟ

  - - 11 41 25 51 2 اٌٍغخ الأغ١ٍض٠خ

 

 اٌفظً اٌذساعٟ اٌضبٟٔ:

ػذد  اعُ اٌّمشس

عبػبد 

 الاِزؾبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

ي اػّب ػٍّٟ شفٛٞ رؾش٠شٞ

 اٌغٕخ

 ِلاؽظبد

رّش٠غ ؽبلاد 

 ؽشعخ

3 211 121 81 21 21 81  

ؽت اٌؾبلاد 

اٌؾشعخ ٚ 

 اٌطٛاسا

2 111 61 61 21 21 -  
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  21 - 21 61 61 111 2 رغز٠خ رطج١م١خ

رخظظبد 

 عشاؽخ ٚ رشًّ

 ػظبَ

 ِغبٌه

 سِذ

 أف ٚ ارْ

3 111 61  

25 

25 

25 

25 

 

- 

- 

- 

- 

- -  

اعظ اٌغٍٛن 

الأغبٟٔ فٟ 

اٌّشع اٌظؾخ ٚ  

2 51 25 41 11 - -  

  - 11 - 41 25 51 2 ؽبعت اٌٟ

 الفرقة الثالثة

 اٌفظً اٌذساعٟ الاٚي:

ػذد  اعُ اٌّمشس

عبػبد 

 الاِزؾبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

اػّبي  ػٍّٟ شفٛٞ رؾش٠شٞ

 اٌغٕخ

 ِلاؽظبد

رّش٠غ 

اٌظؾخ 

 الأغبث١خ

3 211 121 81 21 21 81  

  81 21 21 81 121 211 3 رّش٠غ ِغ١ٕٓ

ؽت اِشاع 

 إٌغبء ٚاٌز١ٌٛذ

2 111 61 61 21 21 -  

ِجبدا الاداسح 

فٟ اٌخذِبد 

2 51 25 41 11 - -  
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 اٌظؾ١خ

اٌزضم١ف 

اٌظؾٟ ٚ 

اعزشار١غبد 

 اٌزؼ١ٍُ

2 51 25 41 11 - -  

 اٌفظً اٌذساعٟ اٌضبٟٔ:

ػذد  اعُ اٌّمشس

عبػبد 

 الاِزؾبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

شٞرؾش٠ اػّبي  ػٍّٟ شفٛٞ 

 اٌغٕخ

 ِلاؽظبد

  81 21 21 81 121 211 3 رّش٠غ اؽفبي

ؽت ٚعشاؽخ 

 الاؽفبي

2 111 61 61 21 21 -  

  - - 21 81 61 111 2 ؽت ششػٟ

  - - - 51 25 51 2 ؽمٛق الأغبْ

اعبع١بد ػٍُ 

 ٔفظ

2 51 25 41 11 - -  

 

 الفرقة الرابعة

 اٌفظً اٌذساعٟ الاٚي:

ذد ػ اعُ اٌّمشس

عبػبد 

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

اػّبي  ػٍّٟ شفٛٞ رؾش٠شٞ

 اٌغٕخ

 ِلاؽظبد
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 الاِزؾبْ

  81 21 21 81 121 211 3 اداسح اٌزّش٠غ

رّش٠غ ٔفغٟ 

 ٚطؾخ ٔفغ١خ

3 111 121 81 21 21 81  

  - - 21 81 61 111 2 ؽت ٔفغٟ

  11 - 11 31 25 51 2 ؽشق اٌجؾش

ِجبدا 

 الاؽظبء

2 51 25 41 11 - -  

 اٌفظً اٌذساعٟ اٌضبٟٔ:

ػذد  اعُ اٌّمشس

عبػبد 

 الاِزؾبْ

إٌٙب٠خ 

 اٌؼظّٟ

إٌٙب٠خ 

 اٌظغشٞ

اػّبي  ػٍّٟ شفٛٞ رؾش٠شٞ

 اٌغٕخ

 ِلاؽظبد

رّش٠غ طؾخ 

 اٌّغزّغ

3 211 121 81 21 21 81  

  - - 21 81 61 111 2 ؽت ِغزّغ

  - - 21 81 61 111 2 ٚثبئ١بد

ِٙبساد اٌزٛاطً 

ٔغب١ٔخٚاٌؼلالبد الا  

2 51 25 41 11 - -  

ِٙبساد ؽشق 

 اٌزذس٠ظ

2 51 25 31 11 - 11  
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 دكتوراه(–توزيع الدرجات للدراسات العليا )ماجستير  
رج١ٓ اٌغذاٚي الار١خ رٛص٠غ اٌّمشساد ػٍٟ اٌغضء الاٚي ٚٔظبَ الاِزؾبْ ٚرٛص٠غ اٌذسعبد ٚرشًّ 

 ٌّبع١غز١ش اٌّخزٍفخ.اٌذساعخ اٌز١ّٙذ٠خ اٌؼبِخ ٌغ١ّغ اٌطٍجخ فٟ رخظظبد ا

مجموع الساعات   المادة
 لايق ل عن

مدة الامتحان  
 التحريري

مجموع   الدرجات
 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

 111 - 41 61 2 عبػخ 32 ػٍُ إٌفظ .1

ػلالبد إٔغب١ٔخ  .2

 الإٔغبْٚرشًّ ػٍُ 

 111 21 - 81 3 عبػخ 32

 111 21 - 81 3 عبػخ 32 رّش٠غ ٔفغٝ .3

دساعبد  .4

اٌّغزّغ ِٚشبوٍٗ اٌظؾ١خ 

ِٚشبوً اٌزّش٠غ فٝ اٌششق 

 الأٚعؾ

 111 21 - 81 3 عبػخ 32

 ؽشق اٌجؾش .5
 عبػخ 32

3 81 - 21 111 

الإؽظبء  .6

 اٌؾ١ٜٛ

 111 21 - 81 3 عبػخ 32

ؽشق ٚلٛاػذ  .7

 اٌزشث١خ

 111 21 - 81 2 عبػخ 32

أعبع١بد الإداسح  .8

 اٌؼبِخ

 51 11 - 41 2 عبػخ 16
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اٚي الار١خ رٛص٠غ اٌّمشساد ػٍٟ اٌدضء اٌثبٔٝ ٚٔظبَ الاِزسبْ ٚرٛص٠غ رج١ٓ اٌدذ

 اٌذسخبد.

 ِبخغز١ش فٝ اٌزّش٠غ اٌجبؽٕٝ ٚاٌدشازٝ -1

 المادة
الساعات المقررة  لا  

 تق ل عن

مدة الامتحان  

 التحريري

مجموع   الدرجات

 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

ِمشس ػٍّٝ ٚػٍّٝ فٝ  -1

 ٕٝ ٚاٌغشاؽٝ اٌؼبَاٌزّش٠غ اٌجبؽ

 311 75 75 151 3 عبػخ 128

 151 - 51 111 3 عبػخ 64 ثبؽٕٗ ٚفشٚػٙب. -2

 151 - 51 111 3 عبػخ 64 عشاؽٗ ٚفشٚػٙب. -3

 51 - 21 31 1 عبػخ 16 فغ١ٌٛٛعٝ. -4

 و١ّبء ؽ١ٜٛ. -5
 عبػخ 16

1 31 21 - 51 

 51 - 21 31 1 عبػخ 16 ثبصٌٛٛعٝ. -6

 111 - 41 61 3 عبػخ 32 رشش٠ؼ. -2
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 ِبخغز١ش فٝ رّش٠غ اٌٛلادح ٚأِشاع إٌغبء -2

 المادة
الساعات المقررة  لا  

 تق ل عن

مدة الامتحان  

 التحريري

مجموع   الدرجات

 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

 311 75 75 151 3 عبػخ 96 رّش٠غ إٌغبء ٚاٌٛلادح. -1

ؽت إٌغبء ٚاٌٛلادح ٚرٕظ١ُ  -2

 الأعشح.

 211 - 81 121 3 خعبػ 64

 111 - 41 61 3 عبػخ 32 رشش٠ؼ اٌؾٛع ٚػٍُ الأعٕخ . -3

 111 - 41 61 3 عبػخ 32 خذِبد سػب٠خ الأَ ٚاٌطفً. -4

دساعبد اٌّغزّغ ٚالأعشح  -5

 ٚاٌذساعبد اٌغىب١ٔخ.
 عبػخ 32

3 61 41 - 111 
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 ِبخغز١ش فٝ إداسح اٌزّش٠غ -3

 المادة
الساعات المقررة  

 لا تق ل عن

ة  مد

الامتحان  

 التحريري

 الدرجات
مجموع  

 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

 311 75 75 151 3 عبػخ 96 إداسح خذِبد اٌزّش٠غ. -1

 311 - 131 181 3 عبػخ 96 إداسح ِذاسط اٌزّش٠غ. -2

 أعبع١بد الإداسح اٌّزمذِخ . 

 اٌؼلالبد الإٔغب١ٔخ فٝ الإداسح. -3

شش٠ؼبد إداسح شئْٛ الأفشاد ٚر -4

 اٌزّش٠غ.

 ؽشق اٌزم١١ُ. -5

 

 عبػخ 16

 

  

 

   

 

- 

 

 - 

 

   

 عبػخ 32
1 151 - - 151 

 111 - - 111 1 عبػخ 23 
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 ِبخغز١ش فٝ رّش٠غ الأؽفبي -4

 المادة
الساعات المقررة  لا  

 تق ل عن

مدة الامتحان  

 التحريري

مجموع   الدرجات

 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

 311 75 75 151 3 عبػخ 96 الأؽفبي.رّش٠غ  -1

 ؽت الأؽفبي. -2

 ٚعشاؽخ الأؽفبي

 - 91 151 3 عبػخ 96

 

311 

31 31 

181 121 

 211 - 81 121 3 عبػخ 64 ػٍُ ٔفظ الأؽفبي. -3

دساعخ اٌّغزّغ ٚالأعشح  -5

 ٚاٌذساعبد اٌغىب١ٔخ.
 عبػخ 32

3 111 - - 111 
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 5- ماجستير فى تمريض الصحة العامة

 

 المادة
الساعات المقررة  لا  

 تق ل عن

مدة الامتحان  

 التحريري

مجموع   الدرجات

 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

 311 75 75 151 3 عبػخ 96 رّش٠غ اٌظؾخ اٌؼبِخ. -1

 111 - 41 61 2 عبػخ 32 اٌٛثبئ١بد اٌزطج١م١خ. -2

 211 - 81 121 3 عبػخ 64 إداسح رّش٠غ طؾخ ػبِخ. -3

 111 - 41 61 2 عبػخ 32 رضم١ف طؾٝ. -4

دساعخ اٌّغزّغ ٚالأعشح  -5

 ٚاٌذساعبد اٌغىب١ٔخ
 عبػخ 64

2 111 - - 111 
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 ماجستير فى التمريض النفسى والعقلى -6

 

 المادة
الساعات المقررة  لا  

 تق ل عن

مدة الامتحان  

 التحريري

مجموع   الدرجات

 أعمال السنة شفوي تحريري الدرجات

 311 75 75 151 3 عبػخ 96 اٌزّش٠غ إٌفغٝ. -1

 211 51 51 111 3 عبػخ 64 اٌظؾخ اٌؼم١ٍخ ٚٚثبئ١برٙب. -2

 111 - 41 61 3 عبػخ 32 ػلالبد إٔغب١ٔخ ِزمذِخ. -3

 111 - - 111 3 عبػخ 64 ٔظش٠بد ػٍُ إٌفظ. -4

دساعخ اٌّغزّغ ٚالأعشح  -5

 ٚاٌذساعبد اٌغىب١ٔخ
 عبػخ 64

3 111 - - 111 
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تبين الجداول الأتية الإختبارات التحريرية والإكلينيكية والشفوية ودرجات الإمتحان 

 -:المقررة لدرجة الدكتوراه فى التمريض

 درجة الدكتوراه فى التمريض الباطنى والجراحى وفروعها -1

 

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

ٜ فٝ اٌزّش٠غ اٌجبؽٕٝ إخزجبس رؾش٠ش -1

 ٚاٌغشاؽٝ اٌؼبَ.

 111 21 21 61 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ فشٚع رخظض  -2

 .اٌزّش٠غ اٌجبؽٕٝ ٚاٌغشاؽٝ

 111 - - 111 عبػبد 3

إخزجبس فٝ اٌؼٍَٛ الأعبع١خ اٌزٝ ٌٙب  -3

 ػلالخ ثفشع اٌزخظض.

 111 - - 111 عبػبد 3
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 ض النساءدرجة الدكتوراه فى تمريض الولادة وأمرا -3
 

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ رّش٠غ اٌٛلادح  -1

 ٚأِشاع إٌغبء.

 111 21 - 81 عبػبد 3

 111 - 21 81 عبػبد 3 اٌٛلادح. إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ -2

 111 - - 111 عبػبد 3 أِشاع إٌغبء. إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ -3

 

 

 رجة الدكتوره فى إدارة التمريض وفروعهاد -2

    

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ ٔظش٠بد الإداسح  -1

 اٌّزمذِخ.

 111 41 - 61 عبػبد 3

ِبدح إداسح  إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ -2

 اٌزّش٠غ.

 111 - - 111 عبػبد 3

ٝ فشع إخزجبس رؾش٠شٜ خبص ف -3

 رخظض إداسح اٌزّش٠غ.

 111 - - 111 عبػبد 3
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 درجة الدكتوراه فى تمريض الأطفال -4

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

 111 21 21 61 عبػبد 3 إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ رّش٠غ الأؽفبي. -1

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ ؽت ٚعشاؽخ  -2

 الأؽفبي.

 111 - - 111 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ اٌؼٍَٛ الأعبع١خ  -3

 اٌزٝ ٌٙب ػلالخ ثفشع اٌزخظض.

 111 - - 111 عبػبد 3

 

 درجة الدكتوراة فى تمريض الصحة العامة -5
 

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ رّش٠غ اٌظؾخ  -1

 اٌؼبِٗ.

 111 41 - 61 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ رخظض رّش٠غ  -2

 اٌظؾخ اٌؼبِٗ.

 111 - - 111 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ اٌظؾخ اٌؼبِٗ  -3

 ٚاٌطت اٌٛلبئٝ.

 111 - - 111 عبػبد 3
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 درجة الدكتوراه فى التمريض النفسى -6

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

التمرٌض النفسى ؾش٠شٜ فٝ إخزجبس ر -1

 .والصحة العقلٌة

 111 21 21 61 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ اٌطت إٌفغٝ  -2

 اٌؼبَ.

 111 - - 111 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ ػٍُ إٌفظ  -3

 ٚاٌفغ١ٌٛٛعٝ اٌزطج١م١خ.

 111 - - 111 عبػبد 3

 

 درجة الدكتوراه فى الرعاية الصحية الأولية -7

 

 تحانمدة الإم الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ رّش٠غ اٌظؾخ  -1

 اٌؼبِٗ.

 111 41 - 61 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ اٌشػب٠خ اٌظؾ١خ  -2

 الأ١ٌٚخ.

 111 - - 111 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ اٌظؾخ اٌؼبِٗ  -3

 ٚاٌطت اٌٛلبئٝ.

 111 - - 111 عبػبد 3
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 دكتوراه فى أساسيات التمريضدرجة ال -8

 

 مدة الإمتحان الإمتحان
 الدرجات

 المجموع  
 شفوي إكلينيكى تحريري

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ أعبع١بد  -1

 اٌزّش٠غ ٚاٌّفب١ُ٘ اٌؾذ٠ضخ.

 111 21 21 61 عبػبد 3

إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ اٌؼٍَٛ الأعبع١خ  -2

 اٌزٝ ٌٙب ػلالخ ثفشع اٌزخظض.

 111 - - 111 عبػبد 3

 111 - - 111 عبػبد 3 إخزجبس رؾش٠شٜ فٝ طؾخ الأعشح. -3

                     

 لٛاػذ إٌدبذ ٚ اٌشعٛة                              

 

إٌغبػ ٚ اٌشعٛة:رمذ٠شاد   

 ٠مذس ٔغبػ اٌطلاة ٚسعٛثُٙ ثبؽذ اٌزمذ٠شاد الار١خ:

 اٚلا: اٌّٛاد اٌزّش٠ؼ١خ ٚ اٌطج١خ

% فبوضش ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد85ِٓ                  ِّزبص)َ(  
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% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد85% اٌٟ الً ِٓ 75(       ِٓ خ١ذ خذا )ج ج  

ِغّٛع اٌذسعبد % 75ِٓ% اٌٟ الً ِٓ 65ِٓ               خ١ذ )ج(  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد65% اٌٟ الً ِٓ 61(         ِٓ ِمجٛي )ي  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد61% اٌٟ الً ِٓ 31ِٓ          ػؼ١ف )ع(  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد31الً ِٓ         ػؼ١ف خذا )ع ج(  

 اٚلا: اٌّٛاد اٌّغبٔذح

% فبوضش ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد85ِٓ                 ِّزبص)َ(  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد85% اٌٟ الً ِٓ 75ِٓ          ذ خذا )ج ج(خ١  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد75% اٌٟ الً ِٓ 65(              ِٓ خ١ذ )ج  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد65% اٌٟ الً ِٓ 51ِٓ              ِمجٛي )ي(  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد51% اٌٟ الً ِٓ 31ِٓ          ػؼ١ف )ع(  

% ِٓ ِغّٛع اٌذسعبد31الً ِٓ         ػؼ١ف خذا )ع ج(  

 

٠شزشؽ ٔغبػ اٌطبٌت فٟ اٌّٛاد الار١خ: اٌؾبعت الاٌٟ ٚاٌٍغخ  -

الأغ١ٍض٠خ ٚاٌّظطٍؾبد اٌطج١خ ٚاٌزّش٠ؼ١خ ثبٌٍغخ الأغ١ٍض٠خ ٚ ِبدح ؽمٛق الأغبْ 

 1ػٍٟ الا رؼبف اٌٟ ِغّٛع دسعبد اٌفشلخ اٚ اٌّغّٛع اٌزشاوّٟ

اٌجىبٌٛس٠ٛط ػٍٟ اعبط ٠ؾغت اٌزمذ٠ش اٌؼبَ ٌٍطلاة فٟ دسعخ  -

اٌّغّٛع اٌىٍٟ ٌٍذسعبد اٌزٟ ؽظٍٛا ػ١ٍٙب فٟ وً اٌغٕٛاد اٌذساع١خ وّب ٠زُ رشر١جُٙ 
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ٚفمب ٌٙزا اٌّغّٛع ػذا دسعبد اٌٍغخ الأغ١ٍض٠خ ٚاٌّظطٍؾبد اٌطج١خ ٚاٌزّش٠ؼ١خ 

 1ثبٌٍغخ الأغ١ٍض٠خ ٚاٌؾبعت الاٌٟ

بص اٚ ع١ذعذا ٠ّٕؼ اٌطبٌت ِشرجخ اٌششف ارا وبْ رمذ٠شٖ إٌٙبئٟ ِّز -

ٚػٍٟ الا ٠مً رمذ٠شٖ اٌؼبَ فٟ أٞ فشلخ ِٓ  اٌفشق اٌذساع١خ ػٓ ع١ذعذا ٠ٚشزشؽ 

ٌؾظٛي اٌطبٌت ػٍٟ ِشرجخ اٌششف الا ٠ىْٛ لذ سعت فٟ أٞ اِزؾبْ رمذَ ٌٗ فٟ أٞ 

 1فشلخ

 ٠ؼزجش اٌطبٌت ساعجب فٟ اؽذٞ اٌؾبلاد الار١خ: -

 ٞارا رغ١ت ػٓ الاِزؾبْ اٌزؾش٠ش. 

 ػٍٟ اٌؾذ الادٟٔ ٌٍٕغبػ إٌّظٛص ػ١ٍٗ فٟ  ارا ٌُ ٠ؾظً اٌطبٌت

 1٘زٖ اٌلائؾخ ثؼذ عّغ اٌذسعبد اٌزؾش٠شٞ ٚ اٌشفٛٞ ٚاٌؼٍّٟ ٚاػبفخ اػّبي اٌغٕخ

  ِٓ ًدسعبد الاِزؾبْ 31ارا ؽظً اٌطبٌت ػٍٟ ال ِٓ %

 .اٌزؾش٠شٞ فٟ ٘زٖ اٌؾبٌخ لا٠شطذ ٌٗ دسعخ ٚ ٠ؼزجش ساعت

 ًفظً دساعٟ ٚفٟ  ٠ؤدٞ اٌطلاة الاِزؾبٔبد اٌّمشسح فٟ ٔٙب٠خ و

ؽبٌخ سعٛة اٚ رخٍف اٌطبٌت ف١ّب لا٠ض٠ذ ػٓ ِبدر١ٓ ِٓ ِغّٛع ِٛاد اٌفظ١ٍٓ 

اٌذساع١١ٓ الاٚي ٚ اٌضبٟٔ ٠غّؼ ثٕمٍٗ اٌٟ اٌغٕخ اٌزب١ٌخ ثششؽ اْ ٠ىْٛ ٔبعؾب فٟ ع١ّغ 

اٌّٛاد اٌزّش٠ؼ١خ ٚفٟ ؽبٌخ سعٛة اٌطبٌت فٟ ِبدح رّش٠ؼ١خ رؼبد اٌغٕخ فٟ ِٛاد 

 د.ب ٚ ػ١ٍّب( ٚاِزؾبٔباٌشعٛة دساعخ )ٔظش٠

اٌزؼ٠ٛغ ٌٍٕغبػ ٠ىْٛ ٚفمب ٌّب ٠مشٖ ِغٍظ اٌى١ٍخ ٚرىْٛ اٌذسعبد  -

 .اٌّؼبفخ ٌٍٛطٛي ٌذسعخ إٌٙب٠خ اٌظغشٞ ٌٍّبدح اػبفخ ؽم١م١خ ١ٌٚغذ اػزجبس٠خ

-  
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 )التدريب العملى(  الميداني  ويمآلية الإشراف والمتابعة والتق

 أولا: آلية الإشراف والمتابعة

 ٌّزبثؼخ ػٍٝ اٌزذس٠ت ا١ٌّذأٟ ثبٌى١ٍخ ثٛاعطخ وً ِٓ ِٕغمٟ ٠زُ الإششاف ٚا

 ِٚششفٟ الألغبَ ٚٚو١ً اٌى١ٍخ ٌشئْٛ اٌطلاة ٚاٌزؼ١ٍُ.

  ٠زُ ِزبثؼخ اٌطلاة ثٛاعطخ وً ِٓ أػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ِٚؼب١ُٔٚٙ ؽجمب ٌغذاٚي

  -رٛص٠غ اٌزذس٠ت ا١ٌّذأٟ ِٓ خلاي:

رٛص٠غ  -ز١بس أِبوٓ اٌزذس٠تاخ -إػذاد خطخ اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ )أ٘ذاف اٌزذس٠ت .1

 الأدٚاد اٌّغزخذَ ؽشق اٌزم١١ُ،...........(. -دٚس اٌطبٌجبد -اٌطبٌجبد

 الإػلاْ ٚٔشش أ٘ذاف اٌزذس٠ت ا١ٌّذأٟ لجً ثذء اٌزذس٠ت. .2

 إربؽخ الأدٚاد ٚاٌّغزٍٙىبد اٌلاصِخ ٌزٕف١ز اٌّٙبساد اٌؼ١ٍّخ. .3

 رذس٠ت اٌطلاة لإوغبثُٙ اٌّٙبساد ٚاٌخجشاد اٌؼ١ٍّخ. .4

ذ اعزّبػبد لجً ٚ أصٕبء ٚثؼذ اٌزذس٠ت ٌٍزؼشف ػٍٝ ؽشق اٌزؼبًِ ِغ اٌفش٠ك ػم .5

 اٌزؼشف ػٍٝ اٌّشىلاد ٚؽشق اٌزؼبًِ ِؼٙب،...........(. -اٌظؾٟ

 اٌزٛاعذ اٌّغزّش ثبٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ .6

اٌزغز٠خ اٌشعؼ١خ ثشىً ِٕزظُ أصٕبء اٌزذس٠ت ا١ٌّذأٟ. إرا وبْ اٌطبٌت ِزفٛق فٟ   .7

١ضٖ ٚإرا وبْ اٌطبٌت ِزؼضش  فٟ أداء اٌّٙبسح ٠زُ إػطبءٖ أداء اٌّٙبسح ٠زُ رؾف

 فشطخ ٌٍزذس٠ت.

 اٌزٕغ١ك ث١ٓ ألغبَ اٌزذس٠ت ا١ٌّذأٟ ٚاٌفش٠ك اٌظؾٟ.  .8

 ويمثانيا: آلية التق

٠زُ رم١١ُ اٌطلاة ثٛاعطخ وً ِٓ أػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ِٚؼب١ُٔٚٙ رؾذ إششاف وً 

  -ِٓ ِٕغمٟ ِٚششفٟ الألغبَ ِٓ خلاي:
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 اٌّٙبسح( ٚإػلأٙب ٌٍطلاة.-ا١ٌّؼبد -اٌزم١١ُ ) أعّبء اٌطلاةإػذاد خطخ  .1

 إػذاد اعزّبسح اٌزم١١ُ.  .2

 إػلاْ اٌطلاة ػٓ ٚعبئً اٌزم١١ُ ِٚؾز٠ٛبد اعزّبسح اٌزم١١ُ. .3

 خ.عؼارم١١ُ اٌطلاة ٚرمذ٠ُ اٌزغز٠خ اٌش .4

 رغغ١ً دسعبد اٌزم١١ُ ِٚشاعؼزٙب.  .5

 ِٚؼب١ُٔٚٙ. ٠ؼزّذ اعزّبساد رم١١ُ اٌطلاة ِٓ أػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ .6

 إػلاْ دسعبد اٌزم١١ُ ٌٍطلاة ٚرٛل١ؼُٙ ػ١ٍٙب. .7

فٟ ؽبٌخ رظٍُ اٌطبٌت ٌذسعبد اٌزم١١ُ، ٠مَٛ اٌطبٌت ثزمذ٠ُ رظٍُ ٌٍّششف   .8

 ػٍٝ اٌمغُ صُ ٠زُ إٌظش فٟ اٌزظٍُ ِٚشاعؼخ اٌذسعبد.

 ؽفع رمبس٠ش ٚاعزّبساد اٌزم١١ُ. .9

 عدد مرات التقويم

 ٌزم٠ُٛ ٚفمب ٌزٛط١ف اٌّمشس٠مَٛ اٌمغُ اٌّخزض ثزؾذ٠ذ ػذد ِشاد ا 

 ِغٍظ اٌمغُ ػذد ِشاد اٌزم٠ُٛ ٌىً ِمشس دساعٝ ٠ؼزّذ 

 ٠ؼزّذ ِغٍظ اٌى١ٍخ ػذد ِشاد اٌزم٠ُٛ ٌٍّمشساد اٌذساع١خ 

 ُاػلاْ ِشاد اٌزم٠ُٛ ٌىً ِمشس ٌٍطلاة ٚدسعبد اٌزم٠ٛ 

 ٜاػّبي عٕخ( ٌٍطلاة-ػٍّٝ-شفٙٝ -اػلاْ اعٍٛة اٌزم٠ُٛ )اخزجبس ٔظش 

 ة فٝ ػذد ِشاد اٌزم٠ُٛ ٚاعٍٛة اٌزم٠ُٛ ٚاػذاد خطؾ ٌٍزؾغ١ٓاعزطلاع اساء اٌطلا 

 ميكنة النتائج  

رُ ١ِىٕخ ع١ّغ الإعشاءاد اٌخبطخ ثبِزؾبٔبد اٌطلاة ٚأػّبي اٌىٕزشٚي ٚرشًّ 

رغغ١ً اٌطلاة ثمبػبد الإِزؾبٔبد ٚإػذاد اٌغذاٚي ِٚٛاػ١ذ٘ب ٚاٌج١بٔبد اٌخبطخ 
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ْ اٌىٕزشٚي ثٙذف رغ١ًٙ آداء إٌٝ عبٔت سطذ ٚعّغ اٌذسعبد ثٍغب  ، ثبٌطلاة

اٌطلاة لإِزؾبٔبرُٙ ٚػّبْ دلخ الإعشاءاد ٚػذَ ؽذٚس آ٠خ اخطبء ٚاٌزٝ وبٔذ رمغ 

 خلاي اٌؼًّ ا١ٌذٜٚ

 قواعد حالات الغش -

فٝ ؽبٌخ ػجؾ اٌطبٌت ِزٍجظ ثبٌغش ِٓ لجً ِلاؽع اٌٍغٕخ أٚ سئ١ظ اٌٍغٕخ أٚ  

   -: أػؼبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌّزبثؼخ ٌٍغبْ ٠زُ إرجبع ِب ٠ٍٝ

  ػؼٛ  -سئ١ظ اٌٍغٕخ –رؾش٠ش ِزوشح ثٛالؼخ اٌغش ٠ٛلغ ػ١ٍٙب ِٓ ِلاؽع اٌٍغٕخ

 ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌّغئٛي ػٓ اٌٍغٕخ ٚرشفغ إٌٝ سئ١ظ اٌىٕزشٚي.

 . إسفبق ٚع١ٍخ اٌغش ثبٌّؾؼش ٚوشاعخ الإعبثخ 

  ٠مَٛ سئ١ظ اٌىٕزشٚي ثشفغ ِؾؼش اٌغش ٚوشاعخ الإعبثخ ٚٚع١ٍخ اٌغش إٌٝ أ.د

 ػ١ّذ اٌى١ٍخ 

 .٠زُ الإؽزفبظ ثظٛسح ِٓ وشاعخ الإعبثخ ِٚؾؼش اٌغش ثبٌىٕزشٚي اٌّخزض 

  ٠مَٛ أ.د ػ١ّذ اٌى١ٍخ ثزؾ٠ًٛ ِؾؼش اٌغش إٌٝ اٌشئْٛ اٌمب١ٔٛٔخ ٌٍزؾم١ك ِغ

 اٌطبٌت ٚإطذاس لشاس .

 .٠زُ رشى١ً ٌغبْ رأد٠ت ٌٍطلاة داخً اٌى١ٍخ 

 اٌزأد٠ت. ٠مَٛ أ.د. ػ١ّذ اٌى١ٍخ ٚٚو١ً اٌى١ٍخ ٌشئْٛ اٌطلاة ثزشى١ً ِغٍظ 

  ُ٠ٕؼمذ ِغٍظ اٌزأد٠ت ٠ٚزُ اٌزؾم١ك ِغ اٌطبٌت ٠ٚظذس لشاس ِغٍظ اٌزأد٠ت ٠ٚز

 رغغ١ٍٗ فٝ ٔز١غخ اٌطبٌت.

  فٝ ؽبٌخ رمذَ اٌطبٌت ثبٌزظٍُ ِٓ لشاس ِغٍظ اٌزأد٠ت ٠ظذس لشاس اٌّؾىّخ الإعزئٕبف١خ

 ، ٠ٚزُ إػلاْ اٌمشاس فٝ ٔز١غخ اٌطبٌت.
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 اليات عدالة التقويم

ِزؾبٔبد اٌزم١ٍذ٠خ اٌٝ اِزؾبٔبد ِٛػٛػ١خ )رٕٛع الاعئٍخ ث١ٓ رغ١١ش أّبؽ الا .1

 اعئٍخ اٌزٛط١ً(. -الاخز١بس ِٓ ِزؼذطؼ اَ خطأ

  فٝ اٌزم٠ُٛ   standard evaluationاعزخذاَ  .2

 ٠شبسن فٝ رم٠ُٛ اٌطلاة اوضش ِٓ ِّزؾٓ خبسعٝ  .3

مَٛ ٠زُ رظؾ١ؼ اٌىشاعخ ثٛاعطخ اعبرزح اٌّبدح ثؾ١ش لا ٠مً ػٓ ػٓ اسثغ اعبرزح ٠ٚ .4

 وً اعزبر ثزظؾ١ؼ عؤاي ٚاؽذ فٝ ع١ّغ اٚساق الاعبثخ.

                                                          رظؾ١ؼ اٌّبدح اٌىزش١ٔٚب .5

 ٚػغ ّٔٛرط اعبثخ ِؼٍٓ ػٍٝ ِٛلغ اٌى١ٍخ ٚاٌغبِؼخ.      .6

                                

 قواعد حالات التظلمات

  ٠َٛ . 15ثؼذ إػلاْ إٌز١غخ ٠ؾك ٌٍطبٌت اٌزمذَ ثزظٍُ ِٓ إٌز١غخ خلاي 

 .٠زمذَ اٌطبٌت ثطٍت إٌٝ أ.د . ػ١ّذ اٌى١ٍخ لإػبدح اٌشطذ 

 .د. ػ١ّذ اٌى١ٍخ ثزؾ٠ًٛ ؽٍت اٌطبٌت إٌٝ سئ١ظ اٌىٕزشٚي اٌّغئٛي .٠مَٛ أ 

  ِٓ ٠مَٛ سئ١ظ اٌىٕزشٚي ثزى١ٍف ػؼٛ ١٘ئخ اٌزذس٠ظ اٌّغئٛي ثبٌىٕزشٚي ثبٌزبوذ

 سطذ اٌذسعبد ٚسفغ رمش٠ش إٌٝ سئ١ظ اٌىٕزشٚي .

  ٠مذَ سئ١ظ اٌىٕزشٚي ثىزبثخ ؽبٌخ اٌطبٌت ػٍٝ اٌطٍت اٌّمذَ ِٕٗ ٠ٚؾزفع ثظٛسح

 ٌزظٍُ ثبٌىٕزشٚي ٠ٚغٍُ الأطً إٌٝ شئْٛ اٌطلاة ٌٍشد ػٍٝ اٌطبٌت.ِٓ ؽٍت ا
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  ُفٝ ؽبٌخ اٌزمذَ ثزظٍُ ثؼذد ِٓ اٌطلاة ػٓ الإخزجبس أٚ ِٓ ٔز١غخ ِبدح ِؾذدح ٠ز

 سفغ اٌّٛػٛع إٌٝ أ.د ػ١ّذ اٌى١ٍخ ٠ٚشفغ إٌٝ ِغٍظ اٌى١ٍخ لارخبر اٌمشاس.

 ٕف١ز.٠زُ رؾ٠ًٛ لشاس ِغٍظ اٌى١ٍخ إٌٝ اٌىٕزشٚي اٌّخزض ٌٍز 

 

 -شكاوي الطلاب تستقبل من خلال:. أ

 .صندوق شكاوي الطلاب   .1

  .من خلال رؤساء الأقسام العلمٌة مباشرة إما كتابة وإما شفاهٌة  .2

من خلال إجتماعات الرٌادة مع السادة الأساتذة أعضاء هٌئة التدرٌس بالمجموعات   .3

 الطلابٌة

 من خلال طلاب الإتحاد .  .4

 موقع الكلٌة .من خلال   .5

 ٌمكنك إرسال الشكاوي علً الأستاذ الدكتور/ وكٌل الكلٌة لشئون التعلٌم والطلاب.  .6

 و تشمل آلية التقدم بالشكوي الضوابط و الإجراءات التالية: 

 ب. معايير التقدم بالشكاوي: 

 : الشكوى ■

الكلٌة. قد  ب من قبل هى تعبٌر عن عدم الرضا عن جانب من جوانب الخدمات التً تقدم إلى الطلا

تتصل الشكاوى بما ٌلً: القصور فً الإجراءات الإدارٌة؛ القصور الناتج عن عدم الوفاء 

 ..بالإلتزامات و اللوائح الخاصة بالعملٌة التعلٌمٌة أو غٌرها من الخدمات التى تقدمها الكلٌة

ة. فعدم الرضا عن مثل هذه ولا ٌمكن الشكوى بأي حال من القرارات الاكادٌمٌة التى تتخذها الكلٌ■ 

 الأمور ٌمكن أن ٌعالج فً إطار إجراءات التقدم بالتماسات منفصلة.

 كٌف تستخدم الكلٌة وجهة نظر الطلاب لتحسٌن خدماتها ؟■ 
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تقدر الكلٌة أراء الطلاب لتحسٌن الخدمات المقدمة لهم . لذا فقبل التقدم بشكاوى رسمٌة، ٌجب ان 

اء الخاصة بك. على لجان اتحاد الطلاب، علً سبٌل المثال، تفكر فً طرق أخرى لعرض الآر

حٌث بها ممثلٌن للطلاب ٌمكن أن ٌساعدوك. ٌمكنك أٌضا أن تأخذ فً الإعتبار أن هناك إجراءات 

غٌر رسمٌة لمحاولة حل شكواك. وتصبح الشكوى رسمٌة إذا قدمت الى أحد القادة الأكادمٌٌن 

 د(، أو إلى مكتب الشكاوى بالكلٌة.)رؤساء الأقسام أو الوكلاء أو العمٌ

 

 قبل التقدم بشكواك:■ 

لا ٌمكن أن تكون الشكوى مجهولة المصدر )غٌر مسماة(. فإذا كان لدٌك شكوى ٌجب أن تقدمها 

بنفسك، ولٌس أى شخص آخر. فإذا ذكرت إسم شخص أو أشخاص آخرٌن فً الشكوى، فإن لهم 

ن، ومعرفة صاحب الشكوى. و سٌؤخذ فً الحق فً معرفة ما ٌقال عنهم فً أقرب وقت ممك

الإعتبار حساسٌة الشكوي من قبل الشخص الذي ٌتابع شكواك من مكتب الشكاوي. ولن تتعرض 

 لأى تمٌٌز أو معاناة نتٌجة تقدٌم الشكوى.

ٌجب علٌك ألا تتوقع أن الشكوى دائما ستأتى بالنتائج التً ترضٌك. فتقدٌم بعض الخدمات ٌمكن ■ 

لموارد أو القرارات المتعلقة بالسٌاسات العامة علً مستوي الكلٌة أو حتى على أن ٌعتمد على ا

المستوى القومً. ومع ذلك فإن كل شكوى سوف ٌتم النظر فٌها بعناٌة، و سٌتم إبلاغك بأسباب أي 

 قرار ٌتخذ. كما أن هناك آلٌات لتقدٌم إلتماس آخرإذا كنت لا تزال غٌر راض.

 اوي:ج. إجراءات التقدم بالشك  

 -كٌف تتقدم بشكواك: هناك عدد من الخطوات لإجراء الشكاوى ، على النحو المبٌن:■ 

 : توجه إلى صندوق شكاوى الطلاب .  1الخطوة 

ومن المهم التقدم بشكواك فً أقرب وقت ممكن و معقول بعد حدوث المشكلة. فبذلك ٌمكن  -

سرعة ممكنة. فقد ٌكون من الصعب تصنٌف المشكلة للدخول فً إجراءات الحل الإدارٌة بأقصً ب

  وضعها الصحٌح نتٌجة التأخٌر فى تقدٌم الشكوى.  إعادة الأمور الى

ة التقدم للشكوى، أو كنت ٌٌمكنك الحصول على استشارة من لجنة الشكاوي إذا كنت لا تعرف كٌف

غٌر قادر على حل الشكوى بصورة غٌر رسمٌة أو أنك ممانع أو غٌر راغب فً التوجه إلً 

 الشخص أو الأشخاص المسؤلٌن لأى سبب من الاسباب.

عضو هٌئة التدرٌس،واتحاد الطلبة، وحدة رعاٌة الطلاب أو مكتب الرائد العلمى ،قد ٌكون: 

 للشكاوى قادرا على مساعدتك فتوجة الٌه مباشرة .
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اذا كنت ما تزال غٌر راض بعد اتخاذك الخطوات الأولى أو بعد التوجه للشخص :  2لخطوة ا

لمسؤول المباشر، تحدث لرئٌس القسم أو المسئول عن تقدٌم الخدمة. فقد ٌكون من الممكن التعامل ا

 مع الشكوى بشكل غٌر رسمً.

اذا كنت غٌر قادر على حل شكواك بطرق غٌر رسمٌة من خلال المناقشة والتوضٌح، :  3الخطوة 

طرٌق لجنة الشكاوى. و ٌجب  ٌمكنك التقدم بشكوى رسمٌة إلً كبار المسئولٌن ذوي الصلة، أو عن

 أن تقدم الشكوى الرسمٌة كتابة. 

التظلم من نتٌجة تقٌٌم المقرر: فً حالة شكواك من نتٌجة تقٌٌم مقرر، تقوم الكلٌة باتخاذ ضوابط ■ 

إعادة تقٌٌم المقرر بما ٌسمح إعادة مراجعة الدرجات أو إعادة التقٌٌم و ذلك فً ضوء نماذج الإجابة 

من قبل ممتحنه. و مجلس الكلٌة هو المختص بتقدٌر موضوعٌة الشكوي و تقدٌر من المعدة للمقرر 

أٌضا أن ٌختار أكثر من واحد و ذلك كله طبقا لتوصٌات   ٌختار للمراجعة بما ٌضمن الشفافٌة. و له

لجنة شئون التعلٌم و الطلاب والقواعد المنظمة من قبل ادارة الجامعة. و سٌتم إعلامك بنتائج عملٌة 

 الكلٌة. القرار بها من مجلسلمراجعة فور إعتماد ا

 

 

 

 .ٌقوم المتقدم بالشكوى بكتابة الشكوى ووضعها فى الصندوق 

  تقوم اللجنة الخاصة بتلقى الشكاوى بالإجتماع وتصنٌف هذه الشكاوى تبعا للإدارات

 المختصة .

 اعاتها الدورٌة.ٌتم إرسال الشكاوى إلى الجهات المختصة للبت فٌها وطرق حلها خلال إجتم 

  ٌجب تقدٌم الشكوى خلال شهر من حدوث المشكلة وٌستثنى من ذلك بعض الحالات

الخاصة حسب طبٌعة المشكلة وٌمكن إرسالها عبر البرٌد الإلكترونى الخاص بعضو هٌئة 

 التدرٌس المختص بذلك.

 ه فردٌا تقوم لجنة تلقى الشكاوى بالرد على صاحب الشكوى وإعلامه بنتٌجة شكواه بمقابلت

 أو خلال الإجتماع مع صاحب الشكوى ومسئول من الجهة المختصة.

 

 

 

 التظلمات من الإمتحانات
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تتقدم الطالب بطلب إلتماس إلى أ.د/ وكٌل الكلٌة لشئون التعلٌم والطلاب والتى تتظلم فٌه من  .1

 درجات مادة معٌنة.

لا  جنٌه مصرى فقط 51تدفع الطالبة الرسوم المطلوبة إلى خزٌنة الكلٌة وهذه الرسوم مبلغ  .2

 غٌر لكل مادة من مواد التظلم.

 ملحوظة: تسترد الطالبة المبلغ فى حالة ثبوت واقعة الشكوى:

ٌدفع إٌصال الدفع مع الطالب / الطالبة وٌقدم عن طرٌق مسئول الفرقة من موظفى شئون  .3

 الطلاب إلى كنترول الفرقة المختصة.

طابقة درجات كل سؤال ٌقوم أعضاء ورئٌس الكنترول بفحص كراسة الطالب/ الطالبة وم .4

مع الدرجات الموجودة على غلاف الكراسة وٌتم المراجعة على تجمٌع الدرجات والتأكٌد 

 من وجود درجة أمام أى جزٌئات إجابة.

 ٌقوم الكنترول بالرد كتابٌا على نتٌجة فحص الكراسة وٌتم التوقٌع من رئٌس الكنترول. .5

من موظفى شئون الطلاب والذٌن ٌقومون ٌقوم الكنترول بإرسال الرد إلى مسئول الفرقة  .6

 بدورهم فى الرد على الطالبة وإخطارها بنتٌجة التظلم / الإلتماس.

 ّٔٛرج شىٜٛ ؽبٌت

 ث١بٔبد أعبع١خ:

الاعُ:  -

........................ 

 

اٌفشلخ  -

 اٌذساع١خ:................

 

 اٌجش٠ذ  -

    ألية تلقى التظلمات من الإمتحانات
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 الاٌىزشٟٚٔ:...........

سلُ  -

 اٌٙبرف:............

 

 رفبط١ً اٌشىٜٛ / اٌّشىٍخ

 الإداسح أٚ اٌمغُ اٌّؼٕٟ ثبٌشىٜٛ: ......................................................................... -

 الأِٛس اٌشئ١غ١خ اٌزٟ رؼزجش ِظذس اٌشىٜٛ: .............................................................. -

 ؽج١ؼخ ٚرفبط١ً شىٛان: -

....................................................................................................................................  

........................................................................................................................... .........

............................................................................................................................. .......

................................................................................................................. ...................

............................................................................................................................. .......

....................................................................................................... .............................

............................................................................................................................. .......

............................................................................................. .......................................

............................................................................................................................. .......  

 ً٘ رسذثذ ِغ أزذ اٌّغئ١ٌٛٓ ثبٌى١ٍخ ثخظٛص ٘زٖ اٌشىٜٛ؟  -

 ِٓ رسذثذ ِٚبرا وبْ اٌشد ؟إرا وبٔذ الإخبثخ ثٕؼُ، فّغ  -

 .
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............................................................................................................................. .......

............................................................................................... .....................................

............................................................................................................................. .......

....................................................................................................................................  

ً ثٙزٖ اٌشىٜٛ إٌٝ أ٠خ خٙخ أخشٜ؟ -  ً٘ رمذِذ سع١ّب

 إرا وبٔذ الإخبثخ ثٕؼُ فّب ٟ٘ ٘زٖ اٌدٙخ ِٚبرا وبْ اٌشد ؟ -

........................................................................................................ ............................

............................................................................................................................. .......  

               اٌزٛل١غ: -

 اٌزبس٠خ: -

 

* اٌزم٠ُِٛدبلاد   

:رمغُ ِدبلاد اٌزم١١ُ إٌٝ ِدب١ٌٓ سئ١غ١ٓ ّ٘ب   

ِدبي اٌّؼشفخ ٚاٌفُٙ : -  

 ٠ٚمظذ ثٗ رزوش ٚاعزذػبء اٌّؼٍِٛبد أٚ رشعّزٙب ٚرؾ١ٍٍٙب ِٓ شىً إٌٝ آخش .

 ٠ٕٚذسط رؾذ ٘زا اٌّغبي ِغّٛػخ ِٓ اٌّٙبساد ِٕٙب :

اٌزؼشف ، اٌززوش ، ٚاٌٛطف ، ٚاٌّمبسٔخ اٌّغذٌٚخ ، ٚإػطبء الأِضٍخ ، ٚاٌزفغ١ش ، إػطبء 

اٌخ .……اٌذ١ًٌ   

اٌؼم١ٍخ اٌؼ١ٍب : ِغبي اٌؼ١ٍّبد -  

ٟٚ٘ اٌّزظٍخ ثمذسح اٌطبٌت ػٍٝ اٌزفغ١ش ٚاٌزطج١ك ٚإ٠غبد اٌشٛا٘ذ ٚالادٌخ ػٍٝ ِؼشفزٗ، 

ٚاعزخذاَ ِب رؼٍّٗ فٟ ِٛالف ؽ١بر١خ عذ٠ذح ٚغ١ش ِأٌٛفخ ، ِٚٓ اٌّٙبساد اٌزٟ رٕذسط 
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 رؾذ ٘زا اٌّغبي :

رٛظ١ف اٌّؼٍِٛبد . -  

ؽً اٌّشىلاد . -  

اٌزم٠ُٛ . -  

الاعزمظبء . -  

إطذاس اٌؾىُ ، ٚالزشاػ اٌجذائً ٚاٌؾٍٛي . -  

ٚق الأدثٟ ٚإٌمذ ٚإثذاء اٌشأٞ .اٌزز -  

 رس١ًٍ اٌّسزٜٛ 

ٌفظً الأ٘ذاف ِلازظبدسلُ اٌٛزذح اعُ اٌٛزذح / ا  

. ثٕبء خذٚي ِٛاطفبد :3  

خذٚي اٌّٛاطفبد : ِخطؾ ٠شثؾ اٌؼٕبطش الأعبع١خ ٌٍّسزٜٛ ثّدبلاد اٌزم١١ُ 

د الأ١ّ٘خ إٌغج١خ ٌىً ِٕٙب .ِٚٙبسارٙب اٌفشػ١خ ، ٠ٚسذ  

 

 و١ف١خ ثٕبئٗ :

 ٌجٕبء خذٚي اٌّٛاطفبد ٔزجغ اٌخطٛاد ا٢ر١خ :

اٌّمشس . اٌذساعٝ إٌّٙح. رس١ًٍ اٌّسزٜٛ اٌذساعٟ ٌٛزذاد 1  

. رسذ٠ذ ِدبلاد اٌزم٠ُٛ ِٚٙبسارٙب اٌفشػ١خ .2  

. رسذ٠ذ ٚصْ وً ٚزذح دساع١خ ِٓ خلاي :3  

ػذد الأ٘ذاف اٌذساع١خ . -  

اٌظفسبد .ػذد  -  

اٌّخظظخ . اٌّسبػشادػذد  -  

. رسذ٠ذ ٚصْ وً ِدبي ِٓ ِدبلاد اٌزم٠ُٛ .4  
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ٔٛع الاخزجبس ٚربس٠خٗ ٚاٌظف اٌّؼٕٟ . -  

اٌضِٓ اٌّسذد ٌلاخبثخ . -  

رٕج١ٗ اٌطٍجخ إٌٝ لشاءح اٌزؼ١ٍّبد لجً اٌجذء ثبلإخبثخ . -  

ػذد الأعئٍخ اٌى١ٍخ ٌلاخزجبس ، ٚػذد طفسبرٗ . -  

خ إٌٝ رذ٠ٚٓ الإخبثخ فٟ اٌّىبْ اٌّخظض ٌزٌه .رٕج١ٗ اٌطٍج -  

ٚسلّٗ فٟ اٌّىبْ اٌّخظض ٌزٌه .رذ٠ٚٓ اعُ اٌطبٌت ٚطفٗ ٚشؼجزٗ  -  

 ٚسلخ أٚ ِدّٛػخ أٚساق الأعئٍخ 

رطج١ك الاخزجبس : ٠سجز رطج١ك الاخزجبس ٚفك ظشٚف رغبػذ فٟ ػجؾ ِظبدس خطأ 

 اٌم١بط ، ٚػ١ٍٗ ٠ٕظر ثّب ٠أرٟ

 

 


